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ORDRE DU JOUR ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
 

Samedi 17 Juin 2023 
Au Salon du Port du Stade du Moustoir 

Rue du Tour des Portes 
56100 LORIENT 

 
• 09H00 à 10H00 : Pointage des délégués 

Élection des représentants de la Ligue à l'AG Fédérale du 14/10/2023 

(pour les associations évoluant en championnats de France Seniors uniquement) 

 

• 10H00 : Assemblée Générale Extraordinaire : 

- Adoption des nouveaux statuts de la Ligue de Bretagne 

 

• 10H30 : Assemblée Générale Ordinaire 

- Ouverture de l’assemblée générale par le Président 

- Intervention des personnalités 

- Rapport de la Commission de Contrôle 

- Allocution du Président 

- Adoption du Procès-verbal de l'AG du 25 juin 2022 à Quimper 

- Rapports d'activités 

- Rapport financier 

- Rapport du commissaire aux comptes 

- Budget prévisionnel 

- Proclamation des résultats des élections 

- Intervention du représentant de la FFBB 

- Récompenses 

 
Pour la validité de la tenue de l’Assemblée Générale, les représentants présents des associations sportives 
membres doivent être porteurs, au total, d’au moins la moitié de la totalité des voix dont dispose l’ensemble 
des associations sportives membres. 
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ÉLECTIONS 
 

Représentants de la Ligue  

à l'Assemblée Fédérale 
 

Vote par les associations ayant disputé un championnat senior national 2022/2023 
2 postes à pourvoir + 2 suppléants 

 
Candidats : 
  

- LEBRETON Mickaël 

- HOUE Joseph    

 

Suppléants :  

- ALLIO Valérie 

- LE BERRE Antoine 

 
Associations concernées : 
 

CD 22 : AL PLOUFRAGAN TREGUEUX LANGUEUX BASKET ARMOR 22 

 

CD 29 : AS ERGUE ARMEL ETOILE ST LAURENT BREST BREST BASKET 29 

 LANDERNEAU BRETAGNE BASKET UJAP QUIMPER  

 

CD 35 : PAYS DE FOUGERES BASKET MONTFORT BC RENNES AVENIR 

 RENNES CPB BASKET AURORE DE VITRE RENNES POLE ASSOCIATION 

 

CD 56 : CEP LORIENT BASKET BC HENNEBONTAIS  
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RAPPORT DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
 

A l’instar de notre fédération, le nombre de nos licencié(e)s pour cette saison 2022-2023 a atteint un nombre 
record : ceci est dû au travail en commun de tous (instances, dirigeants de clubs et bénévoles). Prochain 
challenge : maintenir ce niveau en continuant de présenter un accueil performant et de qualité dans nos 
salles de sport. 

 
La carte du basket en Bretagne 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Évolution des licences 
 

 
 
 
 

37 164 Licenciés (au 05 juin 2023) 
14 165 Féminines 
22 999 Masculins 

Finistère 
53 clubs 

 

7 652 Licenciés 
2 890 Féminins 
4 762 Masculins 

 

Côtes d’Armor 
37 clubs 

 
4 725 Licenciés 
1 774 Féminins 
2 951 Masculins 

 

Morbihan 
58 clubs 

 
8 322 Licenciés 
3 311 Féminins 
5 011 Masculins 

Ille & Vilaine 
101 clubs 

 
16 465 Licenciés 
  6 190 Féminins 
10 275 Masculins 
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Le top 10 des clubs comportant le plus grand nombre de licenciés  
 

SAISON 2022/2023 Comparatif 2021/2022 

ordre CLUB Licenciés ordre Licenciés 

1 LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 475 1 431 

2 VITRE AURORE 446 3 427 

3 UJAP QUIMPER 444 2 428 

4 US LIFFRE 408 5 348 

5 PAYS DE FOUGERES BASKET 404 7 340 

6 PLC AURAY 380 8 338 

7 TREGUEUX LANGUEUX BA22 374 - Fusion 

8 MONTFORT BC 364 9 324 

- CEP LORIENT 364 10 323 

10 AL BRUZ 363 11 305 

 
 
 
Répartition des pratiques sportives  
  

Arbitrer 
(5x5 ou 

3x3) 

Diriger Entraîner 
une 

équipe 

Adhérent 
uniquement 

Jouer Micro 
Basket 

Officier 
hors 

arbitrage 

Pratiquer du 
VxE – Basket 

Santé 

CD22 574 433 299 60 4285 40 518 11 

CD29 870 711 509 93 6852 11 614 19 

CD35 2104 1177 888 191 15283 47 1060 54 

CD56 869 759 489 203 7386 15 855 11 

BRE 4417 3080 2185 547 33906 113 3047 95 

%* 11,89% 8,29% 5,88% 1,47% 91,23% 0,30% 8,20% 0,26% 

*sur la base de 37164 licenciés (plusieurs pratiques possibles par licence) 
 

 
 
Représentation des départements sur les Championnats Régionaux 
 

 U20M U18F U17M U15M U15F U13M U13F JEUNES PNM PNF RM2 RM3 RF2 SENIORS 

CD22 3 2 2 2 2 3 3 17 1 1 2 2 1 7 

CD29 3 3 2 4 4 5 3 24 5 4 1 5 4 19 

CD35 6 4 5 5 4 5 6 35 5 6 7 5 6 29 

CD56 4 3 3 1 2 3 4 20 1 1 2 4 5 13 

TOTAL 16 12 12 12 12 16 16 86 12 12 12 16 16 68 
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Les championnats nationaux 

Représentation des départements sur les Championnats nationaux : 
 

 U18M U18F U15M U15F TOTAL ProB NM1 NM2 NM3 
Espoir 
Pro B 

LFB NF2 NF3 TOTAL 

CD22 - - - - - - - - - - - 1 1 2 

CD29 1 1 1 1 4 1 - - 1 1 1 1 2 7 

CD35 1 2 1 1 5 - 2 2 2 - - 1 3 10 

CD56 1 1 1 1 4 - 1 - 2 - - - 0 3 

TOTAL 3 4 3 3 13 1 3 2 5 1 1 3 6 22 
 

LFB : Suite à la première phase du championnat de LFB, Le LANDERNEAU BRETAGNE BASKET aura été versé 
dans la poule de Playdowns, les Landernéennes se classent finalement à la 11ème place et assurent le 
maintien. 

 

NF2 :  

LANDERNEAU BRETAGNE BASKET HN-ESPOIR se classe 3ème ; TREGUEUX LANGUEUX BASKET ARMOR 22 : 4ème, 
RENNES AVENIR : 9ème. 

En phase 2 : TREGUEUX LANGUEUX BASKET ARMOR 22 se classe 3ème ; 

En phase 2 ESPOIRS : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET HN-ESPOIR se classe 2ème  et se qualifie pour le Final Four, 
s’inclinant en 1/2 finale.  

 

NF3 :  

RENNES CERCLE PAUL BERT BASKET se classe 3ème ; RENNES POLE ASSOCIATION : 4ème, ETOILE SAINT LAURENT 
BREST : 6ème, RENNES AVENIR : 8ème.    

L’IE – CTC ESPOIRS DU BASKET QUIMPER CORNOUAILLE (9ème) et l’AL PLOUFRAGAN (10ème) sont rétrogradées 
au niveau régional. 

  

PRO B : L’UJAP QUIMPER termine la saison régulière à la 17ème  place et rétrograde en NM1.  

 

NM1 : 

Phase 1 : UNION RENNES BASKET 35 (1ere) et AURORE VITRE BASKET BRETAGNE (5ème) se qualifient en groupe A :  
CEP LORIENT BREIZH BASKET (7ème) en groupe B . 

Phase 2 :  Groupe A : UNION RENNES BASKET 35 : 3ème et AURORE VITRE BASKET BRETAGNE : 4ème. 

Groupe B : CEP LORIENT BREIZH BASKET : 1er. 

Ces trois clubs se qualifient pour les play-offs : AURORE VITRE BASKET BRETAGNE et CEP LORIENT BREIZH BASKET 
s’arrêtent au niveau des 1/8èmes, UNION RENNES BASKET 35 en ¼. 

 

NM2 :  

PAYS DE FOUGERES BASKET se classe 2ème, se qualifiant pour les play-offs (élimination en ¼ de finale). RENNES 
POLE ASSOCIATION 9ème. 

 

NM3 :  

IE – CTC BREST METROPOLE BASKET se classe 2ème   et postule à la montée au niveau supérieur grâce au ranking 
fédéral ; MONTFORT BC : 3ème, IE – VITRE AURORE : 6ème.  

CEP LORIENT (13ème) et BC HENNEBONTAIS (14ème) descendent en PNM. 
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ESPOIR PRO B :  Phase 1 : UJAP QUIMPER se classe 2ème    

Phase 2 : UJAP QUIMPER se classe 5ème    

 

NFU18 Elite : 

Groupe A Phase 1 : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : 3ème    

Phase 2 : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : 3ème  ; RENNES AVENIR : 5ème   

Groupe B Phase 1 : IE – VITRE AURORE :  3ème ; IE – ARVOR BASKET LORIENT :  6ème  

Phase 2 : IE – VITRE AURORE : 1ère et qualifiée pour le Final Four, s’incline en ½ finale ; IE – ARVOR 
BASKET LORIENT :  3ème. 

 

NFU15 Elite : 

Phase 1 : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : 4ème ; IE – CTC GOLFE DU MORBIHAN BASKET : 4ème ; RENNES AVENIR :  6ème  

Phase 2 - Groupe B : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : 1ère ; IE – CTC GOLFE DU MORBIHAN : 4ème ; RENNES 
AVENIR :  6ème. 

 

NMU18 Elite : 

Phase 1 : UJAP QUIMPER 29 : 1ère  ; UNION RENNES BASKET : 4ème ; CEP LORIENT BREIZH : 5ème. 

Phase 2 :  Groupe A : UJAP QUIMPER 29 : 4ème. 

Groupe B : UNION RENNES BASKET 35 : 4ème ; CEP LORIENT BREIZH : 6ème. 

 

NMU15 Elite : 

Phase 1 : UNION RENNES BASKET : 2ème, CEP LORIENT BREIZH : 4ème, IE - CTC BREST METROPOLE : 6ème. 

Phase 2 :  Groupe A : UNION RENNES BASKET : 6ème. 

Groupe B :   CEP LORIENT : 5ème ;  IE - CTC BREST METROPOLE : 6ème. 

 

 

Les Championnats Inter-Régionaux « Grand Ouest » : 

Représentation des départements sur les Championnats Inter-Régionaux « Grand Ouest » : 
 

 U18F U17M U15M U15F 

CD22 0 0 0 0 

CD29 2 2 0 1 

CD35 2 1 1 2 

CD56 0 1 3 1 

TOTAL 4 4 4 4 

 

U18F : RENNES AVENIR 2 : 1ère ; LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 2 : 2ème ; GDR GUIPAVAS : 6ème ; 

AS PLEUMELEUC-BEDEE : 6ème  

LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 2 est finaliste du championnat. 

 
U15F : RENNES AVENIR 2 : 1ère ; IE – CTC AURORE-ETRELLES-ARGENTRE : 4ème ; IE – ARVOR BASKET LORIENT : 4ème, 

GDR GUIPAVAS : 6ème. 

RENNES AVENIR 2 est finaliste du championnat. 
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U15M : BC HENNEBONTAIS : 3ème ; IE–UCKNEF VANNES : 4ème ; IE-CEP LORIENT 2 : 5ème ; 

RENNES POLE ASSOCIATION : 6ème  

 

U17M : IE-CTC BREST METROPOLE : 3ème ; RENNES POLE ASSOCIATION : 4ème ; CEP LORIENT 2 : 5ème ; 

UJAP QUIMPER 2 : 6ème  

 

Le fonctionnement de la Ligue : 

Une journée commune (le jeudi) en télétravail a été instaurée. 

Nous remercions Alexandra, Karine, Mathilde, Cyrille, Eric, Mickaël, Sébastien pour leur disponibilité et leur 
professionnalisme. 

De même nous, nous remercions nos alternantes (Mélanie, Romane) ainsi que notre stagiaire (Maily). 

Tous nos remerciements à François BRISSON et David HERMINE pour la qualité de leur soutien au cours de 
cette année. 

Recrutement au Printemps de Cécile ABELA pour le poste d’assistante de gestion. 

Un grand merci à tous les élus pour leur investissement au cours de cette saison. 

Bien amicalement, 

 
Joseph HOUE 
Secrétaire Général 

 

 

 

  



PV1 – Assemblée Générale – LORIENT – 17 juin 2023  10 

POLE ADMINISTRATIF 
 

COMMISSION DE DISCIPLINE 
 
Au cours de la saison 2022-2023, 65 dossiers ont été traités par la Commission, dont 49 relatifs au cumul de 
fautes techniques ou disqualifiantes sans rapport et 4 enquêtes. 
 
La Commission s’est réunie à 7 reprises :  

- Les 24 novembre en visio, 
- Les 20 octobre, 20 décembre et 11 mai à la Ligue, 

- Les 26 janvier et 20 avril au CD 56, 
- Le 9 mars au CD 29. 

 
Les différents types de saisine de la Commission : 

- Rapports d’arbitres : 8, 

- Président ou S.G. Ligue : 5, 
- Alertes FBI (5ème faute technique) : 3. 

 
Diligence ou non d’une instruction : 

- Dossiers à instruction : 4, 

- Dossiers sans instruction : 12. 
 
Objet des dossiers traités : 

- Attitude déplacée : 5, 

- Autres cas : 4, 
- Fautes disqualifiantes avec rapport : 3, 

- Violences verbales (menaces, insultes) : 4, 
- Violences physiques (altercation, coup, provocation) : 3. 

 
Les dossiers de fautes techniques/disqualifiantes sans rapport : 
La Commission a eu à traiter 49 dossiers pour 3 fautes techniques, trois dossiers pour 5 fautes techniques. 
 
Les sanctions (au 4 mai) : 

- Suspension ferme : 1, 
- Suspension avec sursis : 3, 

- Suspension ferme + sursis : 12, 
- Avertissement : 6, 

- Sans suite : 2, 
- Révocation sursis : 0, 

- Huis clos avec sursis : 1, 
- Huis clos total pour une rencontre : 1. 

 
A la date de rédaction de ce rapport (04 mai) restent à juger : 2 dossiers dont 1 pour 5 fautes techniques. 
 
Répartition des dossiers selon les championnats : 

- Ligue : 2 dossiers et 1 enquête, 

- Départemental : 14 dossiers et 3 enquêtes. 
 
Fautes techniques (au 4 mai) : 

- 163 en Championnat de France (LFB à NM3) +10 % par rapport à 2021/22 
- 376 en Championnat Régional +5 % par rapport à 2021/22 

- 774 en Championnat Départemental (22/29/35/56) +31 % par rapport à 2021/22 
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Le mot du Président : à nouveau cette saison, la Commission a traité beaucoup de dossiers ouverts sur les 
championnats départementaux et a constaté que souvent lors de l’ouverture de ceux ci, il lui était difficile 
de récupérer les rapports ou autres pièces nécessaires au traitement efficace de ces affaires, il est peut-être 
nécessaire pour les CDO de refaire une mise au point pour la saison prochaine. 
 
Je terminerais ce rapport en remerciant tous les membres qui ont apporté leur concours pour le traitement 
de ces dossiers et enquêtes. Un merci tout particulier pour Eric, notre chargé d’instruction, qui comme 
d’habitude a fait preuve de professionnalisme dans les rédactions des différentes affaires. 
 
Bonnes vacances à toutes et à tous et à la saison prochaine. 

Jean-Claude LEMAÎTRE 
Président Commission Discipline 

 
 
 
 
 
 
 

COMMISSION STATUTS – RÈGLEMENTS 
 
La commission a établi les statuts et règlements en fonction des modifications apportées par la FFBB. 
 
Bien que prévus en septembre lors de la dernière AG, les championnats inter-régions ne débuteront qu'en 
janvier. 
 
Merci aux membres de la commission pour leur investissement (Dominique, Jean-Claude, Jean-Jacques). 
 

Serge KERHUIEL 
Président Commission Statuts - 
Règlements 

 
 
 
 
 
 
 

 

COMMISSION MÉDICALE – SPORT et SANTÉ 
 

• Dossiers médicaux arbitres : 

Arbitres CF & Régionaux : 73 dossiers validés  

 

• Surclassements : 

128 dossiers de surclassements reçus : 

- 5 surclassements exceptionnels validés et transmis à la COMED 

- 122 dossiers validés (CD22 : 14 / CD29 : 56 / CD35 : 30 / CD56 : 22) 

- 1 dossier incomplet 

Dr Damien RAT 
Médecin Régional 
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POLE COMPÉTITION ET PRATIQUES SPORTIVES 
 

COMMISSION SPORTIVE 
 
La saison 2022/2023 arrive à son terme, une saison rythmée par nos championnats et notre coupe. 
 
La commission sportive régionale met tout en œuvre pour être au plus près des clubs et répondre le plus 
possible dans le respect des règles aux diverses demandes tout en respectant l’équité sportive. 
 
 
Nos compétitions : 
 
Voici l’ensemble des compétitons proposées sur notre territoire : 
 
Championnat sur 2 phases (différentes formules en fonction des catégories) : 

- U13F = poules géographiques // poules de niveaux + finales, 
- U13M = poules géographiques// poules de niveaux + finales, 

- U15F = 1 poule élite (qualificative à l’Inter région) + 1 poule honneur // 1 poule élite + 1 poule honneur, 
- U15M = 1 poule élite (qualificative à l’Inter région) + 1 poule honneur // 1 poule élite + 1 poule honneur, 

- U17M = 1 poule élite (qualificative à l’Inter région) + 1 poule honneur // 1 poule élite + 1 poule honneur, 
- U18F = 1 poule élite (qualificative à l’Inter région) + 1 poule honneur // 1 poule élite + 1 poule honneur, 

- U20M = poules géographiques // poules de niveaux + finales, 
- RF2 = 2 poules de 8 géographiques + poule élite / poule basse, 

- PNF = une poule unique de 12, 
- RM3 = 2 poules de 8 géographiques + poule élite / poule basse, 

- RM2 = une poule unique de 12, 
- PNM = une poule unique de 12. 

 
Compétitions à élimination directe :  

- Coupe de Bretagne jeunes et seniors, 

- Phase régionale du Trophée Coupe de France. 

 
Ils sont Champions de Bretagne 2022/2023 : 
 
Prénationale Féminine : RENNES AS PTT - 1 

Régionale Féminine 2 : IE - CTC MI FORÊT BASKET 35 - 1 

Prénationale Masculine : IE - CTC BETTON-ILLET - 1 

Régionale Masculine 2 : BC PLOUGASTEL - 1 

Régionale Masculine 3 : MORLAIX ST MARTIN BASKET - 1  

U18 Féminin : IE - CTC GOLFE DU MORBIHAN BASKET  

U15 Féminin : MONTFORT BC  

U13 Féminin   : GARS DU REUN DE GUIPAVAS  

U20 Masculin : RENNES CERCLE PAUL BERT BASKET  

U17 Masculin : IE - CTC BASKET OUEST 35 - LE RHEU SC  

U15 Masculin : UJAP QUIMPER  

U13 Masculin : IE - THEIX TNS BC  
   
Félicitations à toutes ces championnes et tous ces champions ! 
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Coupe de Bretagne Seniors « Trophée Edmond Bigot » : 
Seniors Féminins : 38 équipes engagées, 
Seniors Masculin : 48 équipes engagées. 

 
Coupe de Bretagne U18 Féminins et U17 Masculins :  

U18 Féminins : 20 équipes engagées, 
U17 Masculins : 19 équipes engagées. 

 
Les finales de la Coupe de Bretagne se sont déroulées le samedi 3 juin 2023 au COSEC de Montfort-sur-
Meu. Merci au club du MONTFORT BC pour leur accueil ! 
 

Catégorie Vainqueur Finaliste 

U18 Féminins Avenir de Rennes Landerneau Bretagne Basket HN 

U17 Masculins UJAP Quimper Rennes Pôle Association 

Seniors Féminins Pleyber-Christ BC AL Ploufragan 

Seniors Masculins Rennes Pôle Association IE – CTC Blavet Océan 

 
 
Phase régionale qualificative aux Trophées Coupe de France Seniors et à la Coupe de France U18/U17 : 
 
Seniors Féminins :  

- 4 équipes engagées. Représentant la Bretagne : Trégueux Langueux Basket Armor 22 (NF2) 

Seniors Masculins :  
- 5 équipes engagées. Représentant la Bretagne : UJAP Quimper (Espoir Pro B) 

- 1 équipe directement qualifiée pour la phase nationale : Pays de Fougères Basket (NM2) 

U18 Féminins :  
- 3 équipes engagées. Représentant la Bretagne : Avenir de Rennes (NAT) 
- 1 équipe directement qualifiée pour la phase nationale : Landerneau Bretagne Basket (NAT) 

U17 Masculins : 
- 2 équipes engagées. Représentant la Bretagne : IE – CTC Brest Métropole Basket (REG) 

- 1 équipe directement qualifiée pour la phase nationale : UJAP Quimper (NAT) 

 
Le championnat Inter-Régional « Grand Ouest » : 
 
Après une interruption de 3 saisons, à noter le retour du championnat inter-régional sur la 2nde phase. Ce 
championnat sera reconduit la saison prochaine également sur la 2nde phase. 

Niveaux concernés : U15F ; U15M ; U18F ; U17M. 

Ce championnat regroupe les meilleures équipes issues de nos championnat régionaux à l’issue de la 1ère 
phase régionale pour les ligues de Bretagne, des Pays de la Loire et du Centre Val de Loire. 

Les finales se sont déroulées le samedi 27 mai 2023 à Rezé : 
 

Catégorie Vainqueur Finaliste 

U18 Féminins IE – CTC Basket Féminin de l’Estuaire – 
Les Fréchets BC St Nazaire 

Landerneau Bretagne Basket - 2 

U17 Masculins IE – CTC Le Mans Nord Basket – 2 Cholet Basket - 2 

U15 Féminins CJM Bourges Avenir de Rennes - 2 

U15 Masculins IE – CTC Nantes Erdre Carquefou  IE – CTC JALT / JCM 
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La commission : 
 
La commission régionale est composée de 7 personnes issues des territoires. Elle a mené à bien l’ensemble 
de ses missions : 

• Contrôle des feuilles, 

• Rapport au secrétariat de ligue (Éric MONLIBERT), 

• Réunion hebdomadaire en Visio (le mercredi soir) et prise de décisions ou validation des décisions. 
 
 
Réunion de la commission en présentielle le lundi 30 janvier à Yffiniac : 

• Point à mi-saison, 

• Bilan de l’utilisation des post contrôles. 
 
Réunion des commissions sportives des 5 instances (LR et CD). 
 
Relations avec les clubs : 

• Appels téléphoniques pour aider et accompagner les clubs suite aux différentes constats (première 
partie de saison) avant envoi d’un courrier, 

• Beaucoup d’adaptions concernant les dérogations = encourager les relations entre clubs et soutien 
lorsqu’il y accord entre les clubs. 

 
Remerciements : 

• Aux élus pour leur écoute et les échanges, 

• Aux membres de la commission sportive régionale pour leur professionnalisme et leur disponibilité, 

• A Éric MONLIBERT pour son excellent travail, son écoute, sa bienveillance. 
 

Bel été à tous ! 
Valérie ALLIO 
Présidente Commission  
Sportive Régionale 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



PV1 – Assemblée Générale – LORIENT – 17 juin 2023  16 



PV1 – Assemblée Générale – LORIENT – 17 juin 2023  17 

Groupe 3x3 
 
Le 3x3, qui sera présent aux JO de Paris l’an prochain, peine à se faire une place sur notre territoire. Cette 
discipline ne se veut pas une concurrente du 5x5, au contraire elle est complémentaire à cette dernière.  
 
Développer cette discipline amènera de nombreuses choses positives au sein d’un club : animation simple à 
organiser, action de développement valorisable sur vos dossiers de PSF notamment, développement de la 
prise de responsabilités des joueurs, développement technique des joueurs. 
 
Cette saison, la pratique du 3x3 s’est vue associée à différents événements :  

- La tournée estivale avec l’organisation de différents tournois Open Start ; 

- La mise en place de la Juniors League et Super League ; 

- Des tournois 3x3 du Pôle Espoir ; 

- La finale régionale de la Coupe de France 3x3 Entreprise ; 

- Les plateaux régionaux jeunes. 
 
 
L’organisation d’Open Start sur le territoire breton a repris, particulièrement en cette deuxième partie de 
saison. Nous vous rappelons l’importance de faire homologuer votre tournoi et que les participants possèdent 
une licence ; cela vous permettra d’avoir des dotations, les joueurs participants pourront ainsi acquérir des 
points pour leurs rankings. 
 
A ces tournois nous ajouterons également les différents Open Access de la Juniors League et SuperLeague 
qui se déroulent actuellement au sein des départements et qualifieront directement des équipes à l’Open 
Plus de Brest les 8 et 9 juillet prochain. 
 
La Bretagne s’est vue attribuer l’organisation de l’Open de France 2023, avec cette année le regroupement 
de la Junior League et Super League la même semaine sur le site de l’Esplanade Charles De Gaulle à Rennes. 
N’hésitez pas à venir assister à cet événement et visiter le village basket qui sera mis en place pour cette 
occasion.  

 
 
Notre région s’est vue également confier l’accueil et l’organisation de tournoi préparatoire des EDF Féminins 
3x3 à Landerneau en février dernier. Un grand bravo au club du Landerneau BB pour cette superbe 
organisation et qui a su fédérer un public venu en masse. Le deuxième événement le samedi 3 juin est le Lite 
Quest 3x3 à Dinan.  
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Nous vous avions présenté l’an dernier le projet de plateaux 3x3 à destination des équipes U15 F/M, U18F et 
U17M évoluant sur le championnat régional. Cette organisation n’a malheureusement pu se dérouler dans 
les meilleures conditions et à son terme. Une cellule de réflexion et d’échange a été mise en place avec un 
panel de 8 clubs pour échanger et proposer une organisation différente. Elle vous sera présentée 
prochainement.  
 
La mise en place du Master Ligue sera également d’actualité pour la saison prochaine.  
 
Au niveau du matériel, la Ligue de Bretagne possède des terrains 3x3 ainsi que des chronos spécifiques dédiés 
à l’organisation de toute manifestation 3x3. Ils sont à disposition de tous, n’hésitez pas à nous en faire les 
demandes.  
 
Nouveauté cette saison avec la mise en place de la Coupe de France 3x3 Entreprise et l’organisation de la 
finale régionale le 12 mai à Guingamp. Ce genre d’événement peut être fédérateur et incitateur à la venue 
de partenaires dans vos clubs.  
 
L’IRFBB met en place un module CS3 destiné à développer le 3x3 chez nos entraineurs et ainsi leur donner du 
contenu. N’hésitez pas à inscrire vos entraineurs salariés ou non, aucun prérequis n’est demandé.  
 

Autre organisation greffée à cette commission, le 
Challenge Benjamin(e)s. Les phases clubs, les finales 
départementales ont pu se faire sur tout notre territoire et la 
Finale Régionale a pu se tenir le dimanche 19 mars à Laillé 
avec la présence de tous les qualifiés. Merci au club de l’US 
Laillé pour l’accueil de cet événement et bravo à Kimberly 
KANAYAN N’SIMBA et Nathan LANDAIS qui ont représenté 
la Bretagne à la Finale Nationale du Challenge 
Benjamin(e)s. 
 
Cette Finale Nationale s’est déroulée le vendredi 21 avril à 
Paris dans l’antre des sportifs français : l’INSEP. Félicitations 
à Kimberly qui termine à la 23ème place et à Nathan qui 
termine à la 9ème place ex-aequo. Un très beau week-end 
qui s’est clôturé avec les finales de la Coupe de France le 
samedi et la participation de nos deux bretons avec leurs 
équipes respectives à la finale du 3x3 du Challenge 
Benjamin pour laquelle ils ont tous les deux gagné. Bravo à 
eux deux pour leur parcours. 

 
Nous sommes à votre disposition tout au long de la saison pour vous aider dans le développement du 3x3, 
n’hésitez surtout pas à nous contacter. En attendant, je vous souhaite à toutes et à tous un très bel été. 
 
Sportivement, 

Guillaume DE KERMEL 
Président Groupe 3X3 
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Groupe Vivre Ensemble / Basket Entreprise 
 
Basket Entreprise c’est parti ! 

Le 14 décembre 2022 en visio-conférence, Jérôme PRIGENT directeur du pôle 3X3 et Pauline GERLAND de la 
FFBB nous annoncent le lancement de la coupe de France Entreprise 2023. 

Une organisation simple, un Open Start par comité départemental, puis une finale régionale et l’équipe 
terminant première se trouve qualifiée à la finale à LILLE. 

Le Comité Directeur de le Ligue de BRETAGNE DE BASKET BALL valide sa participation. Rapidement, les CD 22 
et 35 organisent leurs Open Start, 12 équipes le jeudi 13 avril à RENNES et 5 équipes à SAINT BRIEUC le 21 avril. 

9 équipes issues du 22 et 35 et 1 wild-card dans le 29 et 2 wild-cards dans le 56 sont qualifiées à la finale 
régionale le 12 mai à GUINGAMP. 

Les 19, 20 et 21 mai 2023, une équipe participe (tous frais payés par la FBBB) à la finale Nationale. 

En parallèle le comité 35 a proposé aux entreprises des séances découvertes sur RENNES. 

GROUPAMA LANDERNEAU a fait participer ses 300 salariés à un concours sur des machines à shoots, à chaque 
panier marqué attribution d’un euro versé à la fondation « GROUPAMA maladies rares ». Plus de 10 K€ ont été 
récoltés et seront attribués à des associations de maladie rares du Finistère. Cette action a été primée 
nationalement chez GROUPAMA National et sera dupliquée en France. 

 

Objectifs saison 2023-2024 : 

Nous allons continuer sur notre lancée en Basket Entreprise 3X3 avec j’espère une Coupe de France. 

Tous les projets pour vous rapprocher des entreprises proches de vos clubs sont bons à lancer, c’est avec elles 
que le basket local se développera.  

Si ce projet vous intéresse, n’hésitez pas à nous contacter (Daniel DELESTRE au 06 63 30 51 06 ou 
ddelestre@orange.fr). 

 

Un grand merci à la magnifique équipe BASKET ENTREPRISE. 

 
Daniel DELESTRE 
Président Groupe Vivre Ensemble 
Basket Entreprise 

 
 
 
 
 
 
 

  

mailto:ddelestre@orange.fr
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POLE FORMATION 
 

COMMISSION TECHNIQUE 
 

Bonjour à Tous, 

Vous retrouverez dans ce rapport toutes les activités de la commission technique lors de cette saison 2022 -
2023 : 

- Les actions de l’Equipe Technique Régionale, 

- La formation de cadres, 

- L’IRFBB, 

- La formation du joueur. 

 

L’ETR : 

Les actions ETR vous sont exposées ainsi que le fonctionnement et le financement futur à travers la convention 
actée en début d’année 2023 par les instances citées (voir les détails ci-dessous). 

 

LA FORMATION de CADRES : 

- Les brevets fédéraux : Au nombre de 3, 

- Le DETB. 

 

L’IRFBB : 

Sébastien LEGROS en est le responsable et grâce au travail effectué par lui, nous devrions obtenir la 
qualification « QUALIOPI ». 

Une nouvelle personne, Monsieur Mickaël GUIHAIRE, coordinateur du (BPJEPS Basketball), sera rattachée à 
l’IRFBB pour le montage de dossiers. 

 

LA FORMATION du JOUEUR : 

Toutes les actions programmées se sont bien déroulées : 

- Les stages, 

- Le CIZ U15, 

- Camp National U15 et le Tournoi des Demoiselles à Bourges, 

- TIC de zone U13, 

- Camp Inter-comités U13, 

- Rassemblement Inter-comités U13/U14, 

- CIL U13/U14. 

 

A noter la que 3 joueuses et 4 joueurs ont été sélectionnés à l’action de détection au niveau national avec 
les sélections féminines et masculines de la Zone Ouest. 
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LE POLE ESPOIRS : 

- La rentrée, 

- Les visites des CFCP, 

- Les matchs inter-pôles, 

- Le stage en Hongrie, 

- Le TIL U15 qualificatif. 

 

Je termine, car vous allez trouver le détail de toute cette saison dans les rapports de François, David et 
Sébastien. 

Un énorme merci à eux pour leur investissement et le travail de qualité effectué auprès de nos jeunes durant 
toute la saison. 

Bonnes vacances et à l’année prochaine. 

Jean-Jacques KERDONCUFF 
Président Commission Technique 

 
 

 
 
 
 

ÉQUIPE TECHNIQUE RÉGIONALE 
 

L’Equipe Technique Régionale de Basketball de Bretagne, pendant cette saison 2022/2023, a vu la remise en 
place d’une convention signée par tous les acteurs collaborant à la mise en place des actions prioritaires : 

- Formation du Joueur :  

o Animation de la filière de formation en Bretagne (scolaire et fédérale), de façon à coller au 
plus près aux attentes du terrain et aux objectifs de performance fédéral, 

o Mise en œuvre de la filière de détection en U12 et U13. 

 

- 3x3 : Nous devons accentuer le développement de la pratique du 3x3, la tournée « Terre et Mer » de 
l’été 2021 a été renouvelée lors de l’été 2022. 

- Formation de Cadres : Le déploiement des Brevets Fédéraux en Bretagne a commencé lors de la 
saison 2021-2022, et cela s’est poursuivi par le déploiement du DETB et de ses 10 Certificats de 
spécialités. 

- Communication : La troisième saison de fonctionnement de la Breizh Basketball Coach a été 
différente de celle qui a vu sa naissance, car les besoins du terrain en dehors de cette période de 
pandémie sont différents… il y a eu plus de publications sur des exercices que sur des conférences en 
ligne.  

 
Néanmoins les réseaux sociaux et ces outils numériques déployés lors de la crise sanitaire nous aident à grandir 
sur ces aspects de communication et de diffusion de l’information. 
 
Cette communication permet de : 

- Donner de la visibilité sur les actions techniques organisées par les comités départementaux 
de Bretagne et/ou par la Ligue de Bretagne, 

- Valoriser l’image de nos entités territoriales sur notre territoire mais aussi au delà des frontières (autres 
ligues…. Sénégal), 

- Rendre un service aux éducateurs et entraîneurs en leur apportant des contenus disponibles à leurs 
activités, 

- Entretenir un lien avec nos acteurs de terrains malgré l’éloignement forcé ou choisi. 
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FONCTIONNEMENT et FINANCEMENT de l’ETR : 

Concernant la saison à venir 2023/2024, les réunions de l’ETR, suivront la convention d’objectif de l’ETR que la 
Direction Technique Nationale, la DRAJES de Bretagne, les 4 Comités Départementaux Bretons et la Ligue de 
Bretagne de basketball ont signé en janvier 2023. 

Cela matérialise de quelle façon les acteurs (4 comités départementaux et Ligue Régionale) vont faire 
collaborer leurs moyens financiers et humains afin d’optimiser les interactions des acteurs du Basketball en 
région Bretagne. 

Cette convention d’objectif établi les règles de fonctionnement pour l’application du Plan Sportif Fédéral et 
de ses Directives Techniques Nationales sur le terrain : 

- Nous alternerons des réunions en présentiel et en distanciel sur les thématiques de l’ETR, 

- De ce fait, le budget 2023/2024 se rapprochera de celui d’avant crise sanitaire, 

- Mais nous garderons par visioconférence les points réguliers sur l’avancée des dossiers. 

 

 

FORMATION DES CADRES 
 
Les Brevets Fédéraux : 

Rappel : Un Brevet Fédéral remplace à la fois « l’Animateur-Mini » et « l’Initiateur ». Il propose 37 heures de 
formation : 21 heures en présentiel et 16 heures de formation à distance.  

Les détenteurs de l’Animateur-Mini se voient proposer d’y accéder pour poursuivre leur parcours de 
formation. 

L’inscription à un Brevet Fédéral se fait à distance (via le site internet de l’IRFBB) et de façon personnelle, car 
elle nous permet de rentrer en relation directement avec le stagiaire et son club de façon à construire son 
parcours individuel de formation et aider au montage de la prise en charge financière de celle-ci. 
 

Les Brevets Fédéraux sont aux nombres de 3 : 

- le Brevet Fédéral Enfants (BFE) : pour toute personne accompagnant et/ou entraînant des enfants de 
l’école de mini-basket à U11, 

- le Brevet Fédéral Jeunes (BFJ) : pour toute personne accompagnant et/ou entraînant des jeunes de 
U13 à U15, 

- le Brevet Fédéral Adultes BFA) : pour toute personne accompagnant et/ou entraînant des adultes de 
U17 à Séniors, 

 

Leur accès est facilité par :  

- La proximité des formations par secteurs et/ou territoires qui sont déployées par les comités 
départementaux, 

- Un temps en présentiel réduit au profit de l’implication des stagiaires dans leur club et par le biais d’un 
accompagnement à distance par de l’e-learning, 

- Une réponse immédiate et très pratique aux besoins des personnes quelque soit leurs recherches sur 
la catégorie qu’ils encadrent, 

- Une nouvelle pédagogie ou l’apprenant est au centre de nos préoccupations, ou il sera acteur de sa 
progression et où nous en serons les meilleurs accompagnateurs, 

- L’approche de toutes les composantes : pas seulement l’entraînement, mais aussi le coaching, la 
posture de l’éducateur, le sens de l’activité… 

 

Le Diplôme d’Entraineur Territorial de Basketball (DETB) : 

Cette saison 2022/2023 a permis aux stagiaires issus des différents Brevets Fédéraux (Enfants, Jeunes, Adultes) 
de poursuivre leur formation à proximité et de façon accessible par le biais de certificats de spécialités.  

Le diplôme d’entraineur territorial de basketball (DETB) proposant la mise en place de modules de formation 
sur des thématiques de construction du joueur et/ou de son équipe, mais également sur la montée en 
compétence sur des besoins spécifiques des entraineurs et des coachs : management, coaching… 
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FORMATION DU JOUEUR 
 
Pour cette saison 2022/2023, le déploiement de la filière de détection et de formation a permis 
d’accompagner la mise en place et le développement des meilleurs(es) potentiels(elles) dans chaque 
territoires bretons (Comités Départementaux, Ligue Régionale) avec des réussites individuelles et collectives 
sur l’ensemble des catégories de jeunes. Ces actions inscrites dans le Projet de Performance Fédéral (PPF) 
auront pu se mettre en œuvre au travers des échéances suivantes : 

 

Détection Projet de Performance Fédéral 

Stages et Camps de détection : 

Octobre 2022 :  Stage U15/U14 - Générations 2008/2009 

Cette action de détection complémentaire au PPF aura permis d’évaluer 19 joueurs et 16 joueuses, hors Pôle 
Espoirs, qui évoluent en grande majorité dans les clubs CF U15 en Bretagne. L’encadrement composé 
d’entraineurs DEFB ou en formation a été d’une grande qualité pour accompagner ces effectifs sur les 3 jours 
de stage. 

 

Octobre 2022 : Camp Inter-Zones U15 (Génération 2008-09) au Temple sur Lot : Regroupement des meilleurs 
potentiels(elles) français sur les 8 Zones territoriales en France et DOM-TOM. 

3 joueuses (Louane FOIREST, Safi MARA et Maria DRAGHICIOIU) et 4 joueurs (Aaron TOWO-NANSI, Mathieu 
FLORET, Lucas DVORAK et Amadou FALL) ont été sélectionnés à cette action de détection au niveau national 
avec les sélections féminines et masculines de la Zone Ouest. Il faut noter que parmi ces 7 joueur(euses), 3 
ont été sélectionnés avec 1 an d’avance (génération 2009). 

 

Décembre 2022 : Camp National U15 et Tournoi des Demoiselles à Bourges  

4 jeunes garçons du Pôle Espoirs (Aaron TOWO-NANSI, Mathieu FLORET, Lucas DVORAK et Amadou FALL) et 1 
joueuse du club du Landerneau Bretagne Basket (Louane FOIREST) furent convoqués pour participer à cette 
action en vue des tests d’entrées au Pôle France Yvan Mainini (INSEP). 

 

Décembre 2022 : TIC de Zone U13 - Génération 2010 

La participation des 4 comités départemental breton aura permis d’évaluer l’ensemble des potentiels(elles) 
bretons(onnes) en vue des orientations sur le Pôle Espoirs pour la saison 2023-2024 ainsi que les actions de 
Zone (CIL, TIZ) programmés en 2ème partie de saison. A propos de la formule sportive de cette action de 
détection, 17 garçons et 17 filles provenant des CD Bretons ont ainsi été sélectionnés dans les « équipes de 
potentiels » programmées sur la dernière 1/2 journée. Les cadres bretons des CD ont été mobilisés dans 
l’encadrement de ces équipes qui ont montré une belle image et promotion du potentiel de cette 
génération. 

 

Février 2023 : Camp Inter-Comités U13 au CTHG à Ploufragan - Génération 2010 

Ce rassemblement a vu le regroupement de 25 joueuses et 25 joueurs potentiels avec la répartition suivante : 

- 4 joueuses et 5 joueurs du CD22 

- 8 joueuses et 6 joueurs du CD29 

- 7 joueuses et 9 joueurs du CD35 

- 6 joueuses et 5 joueurs du CD56 

 

Le travail de détection mené en collaboration avec les CTF des Comités Départementaux aura permis avec 
efficacité de finaliser les sollicitations pour le Pôle Espoirs Bretagne ainsi que l’orientation des potentiels vers 
des projets sportifs adaptés (CFU15, SSS). 
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Février 2023 : Rassemblement Inter-Comités U13/U14 au CTHG à Ploufragan - Générations 2010/2011 

18 garçons et 20 filles ont été convoqués pour participer à cette action de détection au niveau régionale qui 
aura permis d’évaluer les aptitudes et marge de progression de certains en vue du Camp Inter-Ligues U13/U14 
d’avril 2023.  

 

Avril 2023 : CIL U13/U14 

Cette première édition de cette action de Zone commune aux générations 2009 et 2010 a eu comme 
objectifs : 

- Evaluer les meilleurs potentiels sur la Zone Ouest ; 

- Identifier les joueurs(euses) potentiels pour composer la sélection de Zone U13 ; 

- Identifier les joueurs(euses) potentiels pour participer au Camp Inter-Secteurs U14 de début juillet. 

 

8 bretons et 9 bretonnes ont été convoqués sur le CIL U13. 18 joueurs et joueuses étaient convoqués dans la 
Zone Ouest sur cette action. A l’issue du CIL, 5 bretons et 4 bretonnes auront ainsi été sélectionnés pour le TIZ 
U13. 

5 bretons et 5 bretonnes ont été convoqués sur le CIL U14. 14 joueurs et joueuses étaient convoqués dans la 
Zone Ouest sur cette action. 

 

 

Pôle Espoirs 
 

La saison 2022/2023 aura permis de développer l’individualisation de la formation et l’accompagnement des 
meilleurs potentiels, associé à la Ligue de Développement des Pôles Espoirs, permettant l’organisation de 
rencontres entre les meilleurs potentiels des Pôles Espoirs sur l’ensemble du territoire national.  

En complément, l’organisation du stage de Haut-Niveau en Hongrie au sein de 2 structures de formation 
référencées (Sopron pour les filles, Budapest pour les garçons), venant remplacer le TIL U15 de février, aura 
renforcé l’émergence d’une culture du haut-niveau développée auprès des athlètes et de l’encadrement.  

Nous en remercions l’ensemble des dirigeants pour la confiance et les ressources accordés à la mise en place 
de ces projets. 

 

Septembre 2022 : Rentrée du Pôle Espoirs 

Le jour de la rentrée scolaire aura été l’occasion d’accueillir chaque athlète pour organiser notamment des 
tests médicaux, de profilage et regrouper l’ensemble des membres de l’encadrement pour lancer cette 
nouvelle saison. 

 

Vendredi 18 novembre 2022 : Rentrée officielle du Pôle Espoirs  

La soirée s’est déroulée en présence des familles et encadrement sportif/médical/scolaire. 

Merci aux membres du staff et encadrants intervenant sur cette soirée. 

Merci à Sébastien CAPE (joueur professionnel Union Rennes Basket, NM1) pour sa présence en tant que 
parrain du Pôle Espoirs et Leila LACAN (joueuse UFAB 49 et EDF Senior A, LFB) en tant que marraine. 

Des ateliers de co-développement et de présentation du projet de formation du Pôle Espoirs auront été 
animés par différents intervenants (Christophe EVANO, Francois BRISSON, Cyrille GERMAIN, David HERMINE, 
Pierre Golvan, Julien DESSIER et Olivier MOREAU) et ont permis d’éclairer chaque famille sur 
l’accompagnement des athlètes mis en place sur le Pôle Espoirs. 

 

Jeudi 1er décembre et Lundi 12 décembre 2022 : Réunion et soirée d’orientation et d’information pour les 
joueurs(euses) du Pôle Espoirs sortants(es) à l’issue de cette saison. 
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Merci à M. Christophe ALLARDI (Directeur de l’Equipe de France A Masculine et en charge du suivi des 
orientations sur les Pôles Espoirs) pour son intervention en visioconférence. 

Merci aux responsables de CFCP en Bretagne : M. Hans LHERMITTE et Martin BUGEAUD (Beliers de Kemper) et 
M. François MARSAUDON (Landerneau Bretagne Basket). 

Merci aux responsables des équipes CFU18 Elite en Bretagne : M. Clément PAYEN et Gabriel BERTIN (Union 
Rennes Basket) ; M. Christophe GICQUEL (CEP Lorient) et Thomas LEROUX (CEP Lorient) en garçons. M. Philippe 
FEBRISSY (Avenir de Rennes) et M. Florian HOUEIX (Aurore de Vitre) en filles. 

Janvier 2023 : Visites des CFCP des clubs de Haut-Niveau pour le Pôle Espoirs  

La visite des CFCP et l’organisation de rencontre face aux CFU18 Elite du LBB en filles et aux CFU18 Elite des 
Béliers de Kemper en garçons, aura permis de renforcer la projection dans le projet d’accès vers le haut-
niveau pour chaque poliste. 

Merci aux clubs du LBB et des Béliers de Kemper pour l’organisation de ces journées en immersion associés à 
des partages d’expériences entre joueurs(euses) et entraineurs de haut-niveau avec nos jeunes polistes. 

 

Mardi 8 février 2023 : Match Inter-Pôles et Présentation du Pôle Espoirs Bretagne 

Dans le cadre d’un match Inter-Pôles Espoirs sur le CREPS de Nantes, entre les Pays de la Loire et la Bretagne, 
les joueurs(euses) auront pu évoluer devant l’ensemble des responsables de CFCP et clubs U18 sur la Zone 
Ouest. Ils et elles ont pu assister à un match de Pro B et être présentés lors de la mi-temps du match afin de 
promouvoir la structure et l’organisation de la formation sur le Pôle Espoirs. 

 

Stage de Haut-Niveau en Hongrie - Février 2023 : 

L’organisation de ce stage commun entre les Pôles Espoirs de Bretagne et des Pays de la Loire aura permis 
d’acculturer les cadres et joueurs(euses) des structures à une vision et une organisation d’un club référencé 
sur le plan européen. Les équipes féminines auront ainsi participé à un tournoi international U15 regroupant 
des équipes hongroises, une équipe italienne, une équipe polonaise et une équipe tchèque. Quant à eux, 
les garçons auront participé à un stage en immersion dans l’Académie de Vasas (Budapest), 2ème académie 
de formation en Hongrie. 

48 joueurs(euses), 12 cadres et 2 arbitres, 2 élus référents des Pôles Espoirs et 1 chargé de communication 
auront participé à ce stage de haut-niveau. 

Un grand merci à Philippe VALLEE et Mélanie RABILLER pour leur soutien et leur communication permettant 
de promouvoir ce stage auprès du grand public. 

 

Tournoi Inter-Pôles U15 Qualificatif - Avril 2023 

Venant remplacer le Tournoi Inter-Ligues U15, cette échéance enrichissante pour nos jeunes du Pôle Espoirs 
aura démontré encore le chemin à parcourir pour évoluer au plus haut-niveau dans leur catégorie. Les 4èmes 
places obtenues attestent que le resserrement de l’Elite augmente le niveau des potentiels et de jeu observé 
qui reste bien supérieur aux sélections régionales U15 et rend l’adversité plus intéressante. Dans un contexte 
où nous avons évolué quasi exclusivement avec des joueurs(euses) d’un Pôle Espoirs et une majorité de U14 
(50% en garçons et filles), les prestations individuelles et collectives restent encourageante et à replacer à 
leur juste valeur. 

A noter que 3 garçons (Aaron TOWO-NANSI, Melvyn VOUNANG et Mathieu FLORET) ainsi que 2 joueuses 
(Louane FOIREST et Teyanna YOMBO-GBOTO) ont été convoqués dans la Sélection des Potentiels pour 
participer aux Finales Nationales des Pôles Espoirs, regroupement des meilleures sélections de potentiels qui 
se sont déroulées à Angers. 

 

Les faits marquants : Les entrées et les sorties du Pôle Espoir 

Nous aurons 5 garçons et 6 filles qui intégreront le Pôle Espoirs pour la saison prochaine et qui proviennent de 
chaque Comité Départemental. Ce travail commun sur la détection entre les CTF et les CTS démontre que 
« le talent pousse partout » et que l’accompagnement mis en place pour orienter ces jeunes athlètes est un 
cadre idéal pour continuer leur formation.  

Bravo à tous ceux qui les ont accompagnés durant leurs étapes de formation. 
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Cette saison verra également 5 filles et 3 garçons sortir de la structure du Pôle Espoirs et s’orienter vers des 
Centres de Formation de Club Professionnel (3 filles et 3 garçons) ainsi que vers des clubs évoluant en CF U18 
Elite (2 filles). Bonne continuation à eux dans la suite de leur formation. 

 

Sélections Nationales :  

Des joueuses et joueurs sont convoqués cet été dans les différents rassemblements des équipes de France de 
jeunes 5x5 et 3x3. Ces réussites reflètent le travail de formation de qualité et essentiel réalisé aux prémices de 
leur formation (U13 et U15) pour amener ces « talents » à participer aux échéances internationales de 
référence dans leur catégorie. 

Ils sont à mettre en avant dans les sélections ci-dessous : 

- Izan LE MEUT (2004 / Beliers de Kemper) en EDF 5x5 U19 Masculin 

- Rosanne LE SEYEC ( 2005 / Ex-Pôle Espoirs ) en EDF 5x5 U18 Féminine 

- Lisa DUFON (2002 / Ex-Pôle Espoirs) EDF 3x3 U21 

Une mention particulière à Lorenzo THIROUARD SAMSON (2001 / Ex-Pôle Espoirs) ayant réalisé une saison 
productive et performant en Pro B avec le club du Lille Métropole. 

 

Détection Régionale : 

La filière de formation en Bretagne aura permis de continuer une détection complémentaire à celle du PPF 
et ainsi identifier puis orienter des jeunes potentiels bretons des catégories U14 et U15 vers nos clubs CFU15 et 
CFU18 Elite. La volonté de mailler le territoire et d’accorder un suivi des joueurs(euses) n’étant pas dans une 
structure d’accès au haut-niveau apparait importante et pertinente pour continuer à détecter sur l’ensemble 
du territoire breton. 

 

Evolution professionnelle de l’encadrement : 

L’accompagnement de qualité mise en place pour chaque athlète va de paire avec l’évolution de 
l’encadrement sur le Pôle Espoirs. Cette saison 2022/2023 aura vu l’arrivée de Julien DEMEURE (CT 35) en tant 
qu’entraineur du secteur masculin sur le Pôle Espoirs à temps partiel et qui a également participé aux 
différentes échéances de la Ligue de Développement des Pôles Espoirs. Les formations professionnelles 
réalisées par chacun ont permis le déploiement de « l’accompagnement humain » et l’individualisation de la 
préparation physique auprès des athlètes, dimensions essentielles à développer pour favoriser la progression 
des « talents de demain ».  

Une mention particulière à Pierre GOLVAN (préparateur physique du Pôle Espoirs) pour sa montée en 
compétences et sa participation à des stages d’observations des EDF U19 Féminin et U20 Masculin, 
expériences qui lui permettront de continuer son développement vers le Haut-Niveau. 

 

David HERMINE       François BRISSON 
Conseiller Technique Sportif     Directeur Technique Régional 
Responsable de la Formation du Joueur   Coordonnateur de l’ETR 
        Responsable de la Formation de Cadres 
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IRFBB (Institut Régional de Formation en Basket-ball) 
 
Septembre 2021 : 

Le Responsable de l’IRFBB à la Ligue de Bretagne de Basketball, Sébastien LEGROS, aura mis à profit cette 
saison pour travailler à l’obtention de la certification ‘’QUALIOPI’’. 

Cette certification qualité permettra d’être en capacité de développer des formations de qualité, de 
proximité, adaptées à notre territoire. Tout en répondant aux exigences permettant à ce que ces formations 
soient finançables par le biais des fonds de la formation professionnelle. 

 

Septembre 2022 : 

Recrutement d’un coordonnateur de brevets professionnels de la jeunesse et des sports spécialité basketball 
(BPJEPS Basketball), Mickaël GUIHAIRE, rattaché à l’IRFBB de la Ligue de Bretagne de Basketball, en charge 
du montage du dossier d’habilitation et de sa mise en œuvre. 

Recrutement d’une Conseillère Technique des Officiels, rattachée à l’IRFBB à la Ligue de Bretagne de 
Basketball, ce recrutement vient compléter l’équipe des salariés du Basketball en Bretagne en charge 
d’apporter un service complémentaire à nos clubs, dirigeants, éducateurs, entraîneurs, officiels, pratiquants… 

 

Septembre 2023 : 

Véritable évolution de l’IRFBB, qui va porter en nom propre des formations professionnelles et donc pouvoir 
adapter les temps de formations, leurs localisations aux besoins futurs du territoire et de son évolution. 

Lancement de 2 brevets professionnels de la jeunesse et des sports spécialité basketball (BPJEPS Basketball), 
en partenariat direct avec le centre de formation et d’apprenti (CFA) de la FFBB, une formule sur 2 ans 
répondant aux besoins d’une partie du territoire, afin d’en accompagner son développement vers 
l’employabilité et le développement de nouvelles pratiques, et une formule sur 1 an répondant à des profils 
de stagiaires plus avancé sur leurs compétences d’encadrement et de prise en charge de clubs. 

Lancement d’une formation au diplôme d’entraineur territorial de basketball (DETB) sur 1an, éligible au 
contrat de professionnalisation expérimental et donc à la prise en charge de la formation par l’AFDAS et 
d’une aide à l’emploi pour le club employeur de 6000 €. 

Lancement d’une formation Chargé de Promotion et de Marketing Sportif (CPMS) en partenariat direct avec 
le centre de formation et d’apprenti (CFA) de la FFBB, éligible à l’apprentissage et donc à la prise en charge 
de la formation par l’AFDAS et d’une aide à l’emploi pour le club de 6000 €. 

 
Sébastien LEGROS 
CTF Coordonnateur de l’Institut 
Régional de Formation  
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COMMISSION RÉGIONALE DES OFFICIELS 
 
 

BILAN DE SAISON 
 

Nous sortons d’une saison complète avec la reprise de l’ensemble des stages jeunes et de perfectionnement. 

Nous avons relancé le lien avec les arbitres et les échanges post match lorsqu’il y avait des problèmes. 

L’objectif de la saison était de redonner aux arbitres le plaisir de continuer la formation et d’évoluer. Nous 
avons fait 5 stages sur la saison et vu en plus des stages de recyclages, 77 arbitres en stage ligue ainsi que nos 
jeunes JPR et stagiaires fédéraux. 

 

Objectifs :  

- Former et accompagner les arbitres de niveau régional dans leur progression en leur proposant des 

stages ciblés par rapport à leur niveau et à leurs besoins (difficultés rencontrées, …) 

- Créer un « groupe arbitre », mettre en avant le travail d’équipe lors des formations. 

 

Le stage de recyclage s’est déroulé à Ploufragan (en septembre). Seuls les arbitres Séniors régionaux y étaient 
convoqués. Les arbitres jeunes Ligue ont été convoqués au tournoi de Brest afin de redonner une dynamique 
aux jeunes et de rencontrer des arbitres de haut niveau. Cette formule a été particulièrement appréciée par 
la grande majorité des arbitres : Des échanges constructifs et des moments de partages.  

Utilisation de différents nouveaux outils pédagogiques afin de sortir du quotidien et de relancer les 
motivations. 

 

Stage de formateurs labellisés : 

Nous continuons notre collaboration avec la Ligue de Normandie pour le stage de formateurs labellisés afin 
d’avoir des échanges et des partages de pratique avec une autre Ligue. 

 

Remerciements : 

A Alexandra WOLFF, notre CTO et aux membres de la Commission : Stéphane HERON, Axel LOUAPRE, Eva 
MANCEL et Eric TREHIN ainsi qu’à l’ensemble des intervenants, formateurs arbitres et OTM. Tout 
particulièrement aussi à Amélie CAILLET du 56 et Franck SIMON du 29 dans la répartition. 

 

Désignations : 

Nous manquons encore de beaucoup d’arbitres sur le niveau jeunes Ligue, la couverture des championnats 
est compliquée car les arbitres ont encore des fonctions de joueur, entraîneur… Sans oublier les contraintes 
professionnelles et familiales chez les plus âgés. 

La fin de saison avec les concours et les examens n’est pas non plus la plus simple. 
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Partie OTM  
 

Stages de recyclage et de perfectionnement : 

Le stage de recyclage a eu lieu par secteur départemental. Nous sommes en manque d’effectif également 
sur les compétences OTM, surtout sur le poste du chronomètre des tirs. 

Encore beaucoup de personnes passent les compétences du niveau régional mais ne veulent pas passer la 
pratique sur le chronomètre des tirs, ce qui nous met en difficulté sur les désignations. 

 

Bilan désignations – retours : 

Les désignations sur les rencontres régionales sont de plus en plus compliquées sur le samedi soir et le 
dimanche après-midi. En effet, de plus en plus d’OTM officient uniquement dans leur club, et peu de 
disponibilités pour les autres. Nous avons eu des WE entier sans désignation des 24’’ sur les rencontres PNM et 
PNF voire en CF. 

 

Formation OTM : 

Formation OTM 3X3 sur le tournoi Féminin à Landerneau, nous avons validé 6 OTM qui participerons au Fast 
track à Dinan et à l’Open de France à Rennes cette saison. 

Les formateurs HN sont en train de valider des OTM à compétence fédérale. On peut imaginer sur la fin de 
saison valider 10 OTM à compétence fédérale sur la Ligue, une grande avancée pour les désignations à venir. 

 

Remerciements : 

A l’ensemble des formateurs et des OTM HN qui forment et accompagnent tout au long de la saison. 

 

Félicitations : 

A Odran LE LAN et Flavie CHAILLOT qui sont sur le parcours de formation fédérale et ont été sélectionnés pour 
participer la saison prochaine au stage de Cholet pour une accession directe au haut niveau. 

A Antoine VOGEL et Kévin WALLET ont été validé pour commencer le parcours fédéral de formation. 

A Mathieu THIERRY pour sa nomination à l’examen FIBA arbitre 3X3 en juillet. 

 

 

Conclusion :  

Il va falloir continuer le travail et remplir le cahier des charges du plan officiel 2024 afin de former davantage 
et accompagner sur les niveaux supérieurs. 

Sans les arbitres et OTM, les clubs sont en difficultés alors avançons tous dans la même direction pour notre 
sport. 

Un grand merci à l’ensemble de la famille basket, aux formateurs et aux officiels. Bonnes vacances et on 
espère vous retrouver autour des terrains dès que possible. 

 

Morgane PETIT 
Présidente de la Commission 
Régionale des Officiels 
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POLE DÉVELOPPEMENT 
 

GROUPES COMMUNICATION et ÉVÉNEMENTS 
 
Poursuite de la structuration des Commissions Événements et Communication à l'aide de l'équipe.  
 
Les objectifs des commissions sont communs : 

- Faire la promotion du Basket-Ball ; 

- Mettre en valeur le territoire Bretagne ; 

- Harmonisation de la communication entre les Comités Départementaux ; 

- Proposer des événements fédérateurs en lien avec les clubs et rattachés aux Comités 
Départementaux ; 

- Garder le lien avec l’ensemble des acteurs à l’aide de notre site internet et de nos réseaux sociaux ; 

- Capter de nouveau les bénévoles comme les joueur(es)s. 

Les projets principaux réalisés : 

- Structuration de notre stratégie de communication ; 

- Refonte du site internet (mise en route en juin 2023) ; 

- Refonte du logo et mise en perspective d’une charte graphique (mise en route en juin 2023) ; 

- Développement des réseaux sociaux : Facebook, Instagram, LinkedIn (bilan au 29 mai 2022 > bilan au 
02 mai 2023); 

Facebook :  

- 4 589 > 5 179 abonnés (+590), 

- 110 publications, 

- 66 723 interactions, 

- 635 commentaires, 

- 1010 partages. 

Instagram :  

- 1016 abonnés > 1 682 abonnés (+666), 

- 17 publications. 

LinkedIn :  

- 227 abonnés > 377 abonnés (+150), 

- 307 interactions, 

- 8 commentaires, 

- 41 partages. 

 
Communication dédiée :  

- Plateaux région, Open PNF ; Coupe de Bretagne ; 

- Les Femmes au Rebond ; 

- Job Dating FFBB Impact 2024 (à Vannes et à Lannion) ; 

- Accompagnement de la promotion du Pôle Espoirs : événements internes, CIZ, rencontre Inter-Pôles, 

visite centre de formation, stage en Hongrie,  

- Événement de la Foire Internationale de Rennes ; 

- Promotion du TIC U13 à Vannes, le Challenge Benjamin(e)s ; 
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- Événements 3x3 : ETR 3x3 à Landerneau, tournoi international à Dinan ; 

- Formation des dirigeants : les Printanières ; 

- Soutien de l’IRFBB : *stages et formations (BPJEPS, arbitrage, joueurs, Deiz Camp…) et de l’ensemble 

des Commissions. 

 
Les projets à venir (2023-2024) : 

- Événements 3x3 : Open Plus de Brest, animations 3x3 à la patinoire le Blizz, Open de France à Rennes, 
Tournée BZH ; 

- Maintien de la promotion des projets réalisés sur la saison 2022-2023 ;  

- Actions pour la promotion de l’arbitrage, du JAP et des OBE. 

Nous tenions à remercier tous les acteurs qui contribuent au dynamisme de la Ligue de Bretagne de Basket-
Ball et de sa communication. 
 
Mention spéciale à nos deux alternantes pour leur dynamisme Mélanie RABILLER et Romane SIMON. 
 

Gaëlle NEDELEC Jean-Noël CUEFF 
Responsable groupe Communication Responsable groupe Evènements 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

GROUPE SOCIÉTÉ ET MIXITÉS 
 

Nous voilà à l’aube d’une nouvelle saison où la commission société mixité bretonne s’engage à poursuivre 
son action pour le vivre ensemble sur et autour des terrains. 

De nombreux projets vont nous permettre de vous apporter un accompagnement mais avant cela il me faut 
faire un retour sur l’année écoulée. 

Le champ d’action du groupe société et mixité est large. Il comprend 8 axes importants autour d’un basket 
qui se veut mixte, sain, respectueux, laïque, performant socialement, responsable, respectueux et sans 
violence. Être mobilisé dans toutes les thématiques n’est pas aisé. Au travers des différentes missions de la 
Ligue, lors des évènements, avec le Pôle Espoirs et nos sélections nous sommes, élus et salariés attentifs à les 
mettre en valeur. 

Pour notre commission, cette année nous avions ciblé 2 orientations pouvant se décliner à la fois pour la Ligue 
mais aussi pour les comités. 

Suite à la mise en place du programme Dirigeante 2024, initié par la FFBB, où 3 bretonnes avaient participé à 
cette démarche, nous avons souhaité aborder la place des femmes avec les hommes dans le basket breton. 

Ainsi au mois d’octobre 2022, nous avons à Ploufragan mis en place la journée « Femmes au Rebond ». La 
richesse des échanges, le partage d’expériences d’Isabelle FIJALKOWSKI, Dominique TONNERRE, Flavie 
CHALLIOT, Aïssata FALL accompagné de l’expertise de Marie HOËL, en charge du projet fédéral, nous a 
conforté sur la nécessité d’initier une formation lors la future saison. Je tiens à remercier ces 5 actrices qui ont 
fait de cette journée un temps fort de l’année. 

Nous avons donc décliné, avec plus ou moins de participation, des temps de rencontres dans chaque 
département afin de pouvoir proposer un contenu de formation issu des besoins des territoires. Nous aurons 
lors de l’Assemblée Générale l’occasion de vous présenter ce projet pour favoriser l’engagement des femmes 
dans nos différentes structures. D’ores et déjà, nous comptons sur vous pour participer à cette formation. 
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L’aboutissement de ce projet reste bien sûr de voir des femmes épanouies dans nos structures et qui lors de 
notre prochaine saison intègrent nos bureaux, nos conseils d’administration et nos commissions avec les 
hommes. C’est essentiel pour notre basket breton. 

Autour de cette action, nous avons aussi chercher à valoriser ce projet. C’est ainsi que nous avons candidaté 
auprès de la commission Société et Mixités Fédérale pour le trophée femme sur tous les terrains. A ce jour, 
nous attendons les retours de la Fédération Française de Basket-Ball. 

Au-delà de ce projet essentiel, nous avons avec les référents de chaque département pu être des relais pour 
permettre à certains clubs bretons de candidater au label Fédéral FFBB MAIF Citoyen. Cette démarche doit 
être renforcée pour vous faciliter l’accès à ce projet structurant. Nous aurons à cœur, lors de la saison 
prochaine, de vous apporter un accompagnement complémentaire. 

En sus de ces actions, il nous reste de nombreuses thématiques citoyennes à mettre en œuvre. Le 
comportement du public dans les tribunes, les incivilités qui semblent prendre sur et autour du terrain une 
place de plus en plus prépondérante en font partie.  

Ils nous obligent avec vous à trouver des outils permettant de laisser le jeu au centre de nos préoccupations. 
Nous vous savons tous et toutes attachés à un basket sain. Nos comportements, nos messages, nos attitudes 
sont et seront primordiales pour que nos jeunes joueuses et joueurs puissent vivre leur pratique détachée de 
pressions inutiles. L’année prochaine, ensemble, nous aurons à avancer. 

La citoyenneté est transversale à tous les axes de développements de nos clubs, de nos comités et de la 
Ligue. Être vigilant à bien vivre ensemble notre pratique, quelque soit notre sexe, nos origines, nos niveaux, 
nos clubs, nos croyances, est et doit être une marque de fabrique du basket breton.  

Pour conclure, je tiens à remercier les membres de la commission, Agnès, Rozenn, Sandrine, Emmanuelle, 
Guillaume, Evelyne pour leur participation active à toutes nos actions. Sans eux rien n’aurait été possible. Il 
me faut aussi remercier l’ensemble des salariés de la ligue qui nous ont permis de mettre en œuvre nos projets.  

Je vous souhaite une bonne Assemblé Générale, une bonne préparation de la future saison dans laquelle 
vous saurez envisager une démarche citoyenne pour vos licenciés. 

Jacques PERRIER 
Responsable 
Groupe Société et Mixités 
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COMMISSION AIDES ET SOUTIEN AUX CLUBS/PSF 
 

Afin de prévoir une augmentation du nombre de dossiers de demandes de subventions PSF en Bretagne 
cette saison, des actions spécifiques d’aide et d’accompagnement des clubs ont été mises en place. 
En remplacement du temps fort prévu la saison dernière par le biais d’une visioconférence, l’équipe de 
salarié(e)s s’est déplacée sur les 4 départements afin de privilégier des échanges de proximité avec les 
dirigeants des clubs Bretons. 
 
4 dates ont été intégrées au calendrier pour accompagner les clubs bretons (3 dates maintenues) : 

- Guingamp - 17/01 : 9 participants et 5 clubs représentés ; 

- Rennes – 23/01 : 7 participants et 6 clubs représentés ;  

- Moréac – 31/01 : 17 participants et 10 clubs représentés ; 

- Briec – 26/01 : Date annulée faute de participant(e)s. Un accompagnement personnalisé a été 
toutefois mené auprès des 2 clubs inscrits. 

 
Au programme de cette tournée, la construction et le suivi du projet club, appréhender et construire sa 
demande de subvention PSF.  
 
Les retours des clubs présents à ses réunions sont très positifs, beaucoup de clés et d’outils ont été transmis à 
cette occasion. Par ailleurs, les nombreux échanges ont permis aux clubs de repartir avec des idées de 
structuration (recrutement d’un(e) apprenti(e) BP, formations...) et d’actions à mettre en place (prêt des 
structures 3x3 par la Ligue possible sur l’organisation d’opens start…). 
 
Les points de vigilance et erreurs manifestes repérées lors de la saisie des dossiers PSF ont été abordés lors de 
ces réunions afin d’appréhender la saisie sereine et anticipée des demandes et de faciliter l’articulation des 
actions dans les 5 dispositifs (structuration du club, 5x5, 3x3, VxE, Mixité et Citoyenneté). Il a été rappelé que 
la demande PSF doit refléter la réalité des actions mises en place au sein des clubs et donc être une « 
cartographie » des activités des clubs. Il est indispensable de flécher la totalité des actions mises en place 
qu’elles soient novatrices (ex :  le 3x3) ou historiques (5x5 : nombre d’équipes masculines, féminines engagées 
dans les championnats…). 
 
Il a été proposé aux clubs participants un accompagnement privilégié dans la rédaction de leur projet club 
et dans la demande PSF qui en découle. 
 
Ces réunions d’accompagnement seront reconduites sur la saison 2023/2024, nous vous invitons à y participer. 
 
Au plaisir de vous retrouver lors de ces réunions, 
 

Mathilde HEMERY 
Directrice Territoriale 
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RAPPORT DU TRÉSORIER 
 
Je vous prie de bien vouloir m’excuser pour l’envoi tardif de ce bilan financier 2023. Ce dernier contient le 
bilan et le compte de résultat relatifs à l’exercice 2022/2023 (c’est-à-dire sur la période allant du 01/05/22 au 
30/04/23). D’une part, les produits s’élèvent à 1 819 385 € (+20,39% par rapport à N-1). D’autre part, les charges 
atteignent 1 873 939 € (+26,83% par rapport à N-1). En conséquent cela fait ressortir un déficit de 54 554 €. 
 
Malgré une saison non-impactée par le COVID19 et surtout des records de licenciés, la Ligue de Bretagne est 
déficitaire sur l’exercice clos au 30 avril 2023. Pour expliquer ce résultat, il faut retenir les faits marquants 
suivants : 

• Le maintien de la part « Ligue » sur les dispositions financières 2022/2023. En effet, suite à l’excédent 
dégagé l’an passé, il avait été décidé de ne pas agir sur nos tarifs. C’est pourquoi le budget 
prévisionnel adopté prévoyait un déficit de 77 137 € ; 

• Le développement de l’activité de formation de la Ligue avec la construction de notre BPJEPS 
« Basket ». En effet, le coordinateur salarié et les charges de préparation & construction de la 
formation ont impacté l’exercice passé alors que les produits de formation sont escomptés à partir de 
la saison 2023/2024 ; 

• L’accroissement des frais de déplacements. Premièrement en raison du retour à davantage de 
réunions en présentiel. Deuxièmement en raison de l’actualisation du barème kilométrique pour tenir 
compte de l’augmentation des coûts de carburant ; 

• L’organisation de l’Open Plus 2022 qui aura nécessité une prise en charge plus importante de la part 
de la Ligue de Bretagne et du Comité d’Ille-et-Vilaine. 

 
Nous avons bénéficié de 49 200 € au titre du PSF 2022, de 13 000 € au titre de la déclinaison territoriale du 
haut-niveau (ANS) pour le pôle espoir et 13 200 € de la part de la Région Bretagne. Merci à l’ensemble des 
personnes (salariés, CTS, élus) qui participent à la recherche et aux rédactions de demandes de subventions. 
 
Je me permets de rappeler notre choix de maintenir l’enveloppe financière destinée à accompagner les 
équipes engagées en championnat de France Jeunes et sections sportives bretonnes. 
 
Pour la saison prochaine, nous vous proposons à nouveau un projet de budget prévisionnel déficitaire de 
l’ordre de 10 249 €. Ce budget prévisionnel tient compte d’une baisse de 5% des licences & mutations par 
rapport à leur niveau 2022/2023. Il intègre également la hausse de 1€ de la part « Ligue » sur le socle des 
licences. De plus, il tient compte du développement de l’activité relative à la formation BPJEPS. Au vu de 
l’ensemble des données présentées, nous devrons veiller à maîtriser nos charges de fonctionnement et 
rechercher des pistes d’optimisation pour nos actions. 
 
Je remercie tout d’abord les salariés de la Ligue, notamment Mathilde HEMERY et Karine LE POTTIER qui m’ont 
apporté leur appui essentiel pour exercer mes fonctions de trésorier. J’adresse également mes remerciements 
au cabinet comptable SECOB ainsi que M. COINTREL et Mme MBA OKE, du cabinet QUINIOU (commissaire 
aux comptes) pour leur expertise et conseils sur le suivi des finances de la Ligue. Enfin je tiens à souligner 
l’investissement de Serge KERHUIEL et Jean-Jacques KERDONCUFF pour le suivi financier des frais d’officiels. 
Je les en remercie. 
 

Antoine LE BERRE 
Trésorier général 
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