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ORDRE DU JOUR ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
 

Samedi 15 Juin 2024 
A l’Espace de l’Aumaillerie 
35133 LA SELLE-EN-LUITRÉ 

 
 

• 09H00 à 10H00 : Pointage des délégués 

Élection des représentants de la Ligue à l'AG Fédérale 

(pour les associations évoluant en championnats de France Seniors 
uniquement) 

 

• 10H00 : Ouverture de l’Assemblée Générale 

 Intervention des personnalités 

 Allocution du Président 

 Rapport de la Commission de Contrôle 

 Adoption du Procès-verbal de l'AG du 17 juin 2023 à Lorient 

 Election du Comité Directeur de la Ligue 

 Rapports d'activités des Commissions 

 Rapport financier 

 Budget prévisionnel 

 Nomination des vérificateurs aux comptes 

 Proclamation des résultats des élections 

 Le Comité Directeur nouvellement élu se retire pour proposer à l’Assemblée 
Générale, parmi ses membres, le Président de la Ligue Régionale 

 Intervention du représentant de la FFBB 

 Approbation par l’Assemblée de l’élection du Président proposé par le 
nouveau Comité Directeur 

 Récompenses 

 

Pour la validité des délibérations, les membres présents à l’Assemblée Générale devront représenter 
au moins la moitié des voix dont disposent les groupements sportifs. 
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ÉLECTIONS 
 

Candidats au Comité Directeur de la Ligue 
 

L’élection au Comité Directeur du 15 juin 2024 sera basée sur 22 postes répartis comme suit : 
 

- 1 poste réservé à un médecin 
 1 poste vacant : un appel à candidature sera renouvelé en 2025. 

 

Représentation licenciés féminins / masculins 

  
Nombre de licences au 

31/03/2024 
Pourcentage 

Répartition des postes 
par genre 

Féminines 14818 38,32% 8 

Masculines 23847 61,68% 13 

Total 38665 100,00% 21 

 
- 8 postes réservés aux femmes pour 8 candidates :  

1) CORBEL Annick  (LANDERNEAU BRETAGNE BASKET) 

2) JANNIC Claudine  (LAMBALLE BC) 

3) LAUNAY Ann-Lyse  (US LIFFRE) 

4) LIGNEL Hélène   (MINIAC-MORVAN BC) 

5) MANCEL Eva   (CS BETTON) 

6) NEDELEC Gaëlle  (CD 29 HORS ASSOCIATION) 

7) PETIT Morgane  (ETOILE ST LAURENT BREST) 

8) TONNERRE Dominique (CEP LORIENT) 
 

 
- 13 postes sans distinction de genre pour 14 candidats :  

1) CUEFF Jean Noel  (MORLAIX ST MARTIN BASKET) 

2) DE KERMEL Guillaume  (CD 56 HORS ASSOCIATION) 

3) DELESTRE Daniel  (BC PLOUGASTEL) 

4) HOUE Joseph   (RENNES PÔLE ASSOCIATION) 

5) JARNOUX Anthony  (CD 35 HORS ASSOCIATION) 

6) KERDONCUFF Jean Jacques (BREST METROPOLE BASKET) 

7) LE BERRE Antoine  (PONT L'ABBE BC) 

8) LE LAY Tugdual  (ABC GUINGAMP) 

9) LEBRETON Mickaël  (MINIAC-MORVAN BC 

10) PERRIER Jacques  (JEUNES D'ARGENTRE) 

11) SUREAU Olivier  (ILLET BC) 

12) VALLEE Philippe  (RENNES PÔLE ASSOCIATION) 

13) VIGOUROUX Bruno  (CD 29 HORS ASSOCIATION) 

14) VIGOUROUX Ronan  (BREST METROPOLE BASKET)  
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Représentants de la Ligue 

à l'Assemblée Fédérale 
 

Vote par les associations ayant disputé un championnat senior national 2023/2024 
2 postes à pourvoir + 2 suppléants 

 
Candidats : 
  

- LEBRETON Mickaël 

- HOUE Joseph 

 

Suppléants :  

- LE BERRE Antoine 

- VALLEE Philippe 

 
Associations concernées : 
 

CD 22 : TREGUEUX LANGUEUX BASKET ARMOR 22 

 

CD 29 : PLEYBER CHRIST BASKET CLUB ETOILE ST LAURENT BREST BREST MÉTROPOLE BASKET 

 LANDERNEAU BRETAGNE BASKET UJAP QUIMPER  

 

CD 35 : BETTON CS PAYS DE FOUGERES BASKET MONTFORT BC 

 RENNES AS PTT RENNES AVENIR RENNES CERCLE PAUL BERT BASKET 

 VITRE AURORE LIFFRE US RENNES POLE ASSOCIATION 

 

CD 56 : CEP LORIENT BASKET   
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RAPPORT DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
 

Lors de la saison 2023-2024, la progression du nombre de licenciés a poursuivi sa croissance. Ce qui 
globalement représente une très bonne nouvelle, met les instances et les clubs devant des défis 
primordiaux : fidéliser les nouveaux arrivants, optimiser les capacités d’accueil, continuer l’amélioration 
au sein de notre région de la formation (Dirigeants, joueurs-joueuses, arbitres, entraineurs). 

 

La carte du basket en Bretagne 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Évolution des licences 
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Licenciés Feminins Masculins

38 768 Licenciés (au 28 mai 2024) 
14 852 Féminines 

23 916 Masculins 

Finistère 
54 clubs 

 

7 972 Licenciés 
3 017 Féminins 

4 955 Masculins 

 

Côtes d’Armor 
36 clubs 

 
4 907 Licenciés 
1 871 Féminins 

3 036 Masculins 

 

Morbihan 
61 clubs 

 
8 706 Licenciés 
3 470 Féminins 

5 236 Masculins 

Ille & Vilaine 
102 clubs 

 
17 183 Licenciés 
  6 494 Féminins 

10 689 Masculins 
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Le top 10 des clubs comportant le plus grand nombre de licenciés  
 

SAISON 2023/2024 Comparatif 2022/2023 

ordre CLUB Licenciés ordre Licenciés 

1 LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 471 1 475 

2 UJAP QUIMPER 440 3 444 

3 VITRE AURORE 444 2 446 

4 US LIFFRE 433 4 408 

5 PAYS DE FOUGERES BASKET 416 5 404 

6 RENNES CERCLE PAUL BERT BASKET 399 -  

7 CEP LORIENT BASKET 380 9 364 

8 PLC AURAY BASKET 379 6 380 

9 MONTFORT BC 376 -  

10 AL BRUZ 374 10 363 

 
 
 
Répartition des pratiques sportives  
  

Arbitrer 

(5x5 ou 

3x3) 

Diriger Entraîner 

une 

équipe 

Adhérent 

uniquement 

Jouer Micro 

Basket 

Officier 

hors 

arbitrage 

Pratiquer du 

VxE – Basket 

Santé 

CD22 612 438 388 52 4412 52 51 10 

CD29 1062 686 685 123 7194 14 595 25 

CD35 2542 1171 1218 187 15948 87 1204 66 

CD56 1104 800 636 232 7698 30 1038 7 

BRE 5320 3095 2927 594 35252 183 3349 108 

%* 13,72% 7,98% 7,55% 1,53% 90,93% 0,47% 8,64% 0,28% 

*sur la base de 38 768 licenciés (plusieurs pratiques possibles par licence) 

 

 
 
Représentation des départements sur les Championnats Régionaux 
 

 
U20

M 
U18

F 
U17
M 

U15
M 

U15
F 

U13
M 

U13
F 

JEUNE
S 

PN
M 

PN
F 

RM
2 

RM
3 

RF
2 

SENIOR
S 

CD22 3 3 2 3 2 3 3 19 1 2 2 2 1 8 

CD29 3 3 3 5 4 3 3 24 4 3 2 3 6 18 

CD35 7 4 5 3 3 6 5 33 4 5 7 5 6 27 

CD56 3 2 2 1 3 4 5 18 3 2 1 6 3 15 

TOTA
 

16 12 12 12 12 16 16 86 12 12 12 16 16 68 
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Les championnats nationaux 

Représentation des départements sur les Championnats nationaux : 
 

 
U18
M 

U18
F 

U15
M 

U15
F 

TOTA
L 

Pro
B 

NM
1 

NM
2 

NM
3 

Espoi
r Pro 

B 
LFB NF2 

NF
3 

TOTA
L 

CD22 - - - - - - - - - - - 1 - 1 

CD29 1 1 1 1 4 - 1 - 2 - 1 1 2 7 

CD35 1 1 1 1 4 - 2 2 4 - - 1 4 13 

CD56 1 1 1 1 4 - 1 - - - - - - 1 

TOTA 3 3 3 3 12 - 4 2 6 - 1 3 6 22 

 

LFB 
Suite à la première phase du championnat de LFB, LANDERNEAU BRETAGNE BASKET aura été versé dans la 
poule des Playdowns, les Landernéennes assurent leur maintien 
 

NF2 
TREGUEUX LANGUEUX BASKET ARMOR 22 : 4ème, RENNES AVENIR : 8ème, LANDERNEAU BRETAGNE BASKET HN -
ESPOIR se classe 11ème ; RENNES AVENIR rétrograde en NF3 
En phase 2 : TREGUEUX LANGUEUX BASKET ARMOR 22 se classe 3ème ; 
En phase 2 ESPOIRS : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET HN -ESPOIR se classe 4ème   
 
NF3 
RENNES CERCLE PAUL BERT BASKET se classe 2ème ; RENNES POLE ASSOCIATION : 5ème, ETOILE SAINT LAURENT 
BREST :8ème 

RENNES AVENIR :9ème, PLEYBER CHRIST BC (10ème) et RENNES ASPTT (11ème) sont rétrogradées au niveau 
régional. 
 
NM1 
Phase 1 – UJAP QUIMPER 29 (1er) se qualifie en poule A, AURORE VITRE BASKET BRETAGNE (6ème), UNION RENNES 
BASKET 35 (10ème) en poule B, CEP LORIENT BREIZH BASKET (11ème) en poule C 
Phase 2 :  Poule A : UJAP QUIMPER 29 (3ème) 
 Poule B : AURORE VITRE BASKET BRETAGNE : 4ème, UNION RENNES BASKET 35 : 10ème 

 Poule C : CEP LORIENT BREIZH BASKET (6ème) descend en NM2 
 
En Play Off : UJAP QUIMPER 29 et AURORE VITRE BASKET s’arrêtent au niveau ces 1/8ème 
 

NM2 
PAYS DE FOUGERES BASKET se classe (1er) accède au championnat de NM1 et remporte le trophée Coupe 
de France 
RENNES POLE ASSOCIATION (9ème) 
BREST METROPOLE BASKET (14ème) sera la saison prochaine en NM3 
 

NM3 
MONTFORT BC : (3ème), IE - CTC BETTON-ILLET - BETTON CS (8ème)  
IE – VITRE AURORE 2 (11ème) et LIFFRE US (14ème) descendent en PNM 
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NFU18 Elite 
Groupe A Phase 1 : RENNES AVENIR : (3ème), LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : (4ème) 
 Phase 2 : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : (3ème), RENNES AVENIR : (4ème) 

 

 Phase 1 : IE - CTC VANNES AGGLOMERATION 56 : (6ème) 

 Phase 2 : IE - CTC VANNES AGGLOMERATION 56 : (5ème) 

 

NFU15 Elite 
Phase 1 : IE - CTC VANNES AGGLOMERATION 56 : (1er), RENNES AVENIR : (3ème), LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : 
(4ème)  
Phase 2 Groupe A :  IE - CTC VANNES AGGLOMERATION 56 : (3ème), RENNES AVENIR (5ème) 
 Groupe B :  LANDERNEAU BRETAGNE BASKET : (4ème) 
 
NMU18 Elite 
Phase 1 : UNION RENNES BASKET (5ème), CEP LORIENT BREIZH (5ème), UJAP QUIMPER 29 : (6ème) 

Phase 2 : Groupe B : UJAP QUIMPER 29 (1er), UNION RENNES BASKET 35 (4ème), CEP LORIENT BREIZH : (6ème) 

 

NMU15 Elite 
Phase 1 : UNION RENNES BASKET : (2ème), CEP LORIENT BREIZH : (3ème), BREST METROPOLE : (6ème) 

Phase 2 : Groupe A : CEP LORIENT BREIZH : (4ème), UNION RENNES BASKET : (6ème) 
 Groupe B : BREST METROPOLE (4ème) 

 

 

Les Championnats Inter-Régionaux « Grand Ouest » : (finales le 26 mai à Saint-Pierre-des-Corps – 37) 

Représentation des départements sur les Championnats Inter-Régionaux « Grand Ouest » : 
 

 U18F U17M U15M U15F 

CD22 0 0 0 1 

CD29 2 1 0 1 

CD35 2 2 2 2 

CD56 0 2 2 0 

TOTAL 4 5 4 4 

 

U18F :  

Poule A : LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 2 : (2ème), GDR GUIPAVAS : (3ème) 
Poule B : IE-MINIAC MORVAN : (2ème), IE -CTC BASKET OUEST 35 (5ème) 
Le parcours de LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 2 et IE-MINIAC MORVAN s’arrête en ½. 

 

U15F :  

Poule A : RENNES AVENIR 2 : (3ème), IE – CTC AURORE-ETRELLES-ARGENTRE : (5ème) 
Poule B : US YFFINIAC : (5ème), GDR GUIPAVAS : (6ème) 

 

U15M :  

Poule A : CEP LORIENT BASKET 2 : (4ème), IE – UCKNEF VANNES : (6ème) 

Poule B : IE – CTC AURORE-ETRELLES-ARGENTRE : (4ème), MONTFORT BC : (5ème)   
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U17M :  

Poule A : SAINT MALO ASPTT : (3ème), RENNES POLE ASSOCIATION : (5ème) 

Poule B : IE – UCKNEF VANNES : (6ème), IE - CTC BREST METROPOLE :3ème,  
RENNES POLE ASSOCIATION : 4ème, CEP LORIENT 2 : : (3ème), UJAP QUIMPER 2 : 6ème 

 
 
 
 
Le fonctionnement de la Ligue 

Une journée commune (le jeudi) en télétravail reste d’actualité. 

Nous remercions Alexandra, Cécile, Charlotte, Karine, Mathilde, Cyrille, Éric, Mickaël, Sébastien pour leur 

disponibilité et leur professionnalisme. 

De même nous, nous remercions nos alternantes (Mélanie, Romane) et nos stagiaires (Titouan et 

Thibault). 

Tous nos remerciements à François BRISSON et David HERMINE pour la qualité de leur soutien au cours de 

cette année et une mention particulière pour Olivier MOREAU pour son travail de qualité tout au long de 

ces nombreuses saisons. 

Recrutements au cours de cet été pour un poste pour le Pôle Espoirs ainsi qu’un autre pour la 

communication. 

 

 

Un grand merci à tous les élus pour leur investissement au cours de cette saison. 

Bien amicalement, 

 
 

Joseph HOUE 
Secrétaire Général 
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POLE ADMINISTRATIF 
 

COMMISSION DE DISCIPLINE 
 
 

1. Modifications règlementaires 

Cette saison a vu quelques modifications dans le règlement, les principales portaient sur les points 
suivants : 
Compétence des Commissions Régionales 

• Elles sont désormais compétentes pour traiter tout dossier en lien avec des propos sexistes 

ou homophobes. 

Utilisation de la vidéo 
• Dans le cadre de la procédure disciplinaire l’utilisation de la vidéo est autorisée, à l’exception 

des dossiers de fautes techniques et de fautes disqualifiantes sans rapport 

Fautes techniques 
Changement majeur : deux groupes de fautes techniques 

 

G1 : sanctionnant un comportement incorrect et prise en compte dans le cumul des fautes 

techniques en vue d’une sanction disciplinaire. 

G2 : sanctionnant une action de jeu, non prise en compte dans le cumul des fautes techniques 

en vue d’une sanction disciplinaire. 

Seul le cumul de trois fautes techniques G1 et/ou disqualifiantes sans rapport est sanctionné. 

 

• Déclenchement de l’alerte FBI à l’expiration d’un délai de 48h à compter de l’enregistrement 

de la faute. 

• Le licencié peut transmettre ses observations et/ou demander à être convoqué pendant ce 

délai de 48h. 

• Sanction : un (1) weekend sportif ferme d’interdiction sauf si le licencié arbitre deux rencontres 

dans un délai de deux mois. 

 
2. Observations générales sur l’activité de la Commission 

 

Pour rappel, lors de la saison 2022/2023, la Commission Régionale s’est réunie à 7 reprises (en 

présentiel ou en visioconférence) et a traité 65 dossiers décomposés de la façon suivante : 

• 16 dossiers hors fautes techniques 

• 49 dossiers relatifs à un cumul de fautes techniques et/ou fautes disqualifiantes sans rapport 
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Au cours de la saison 2023/2024, la Commission Régionale s’est réunie à 8 reprises (en présentiel ou 

en visioconférence) et a traité 90 dossiers décomposés de la façon suivante : 

• 40 dossiers hors fautes techniques 

• 51 dossiers relatifs à un cumul de fautes techniques G1 et/ou disqualifiantes sans rapport 

 

En comparaison avec la saison 2022/2023, l’activité de la Commission est en hausse de : 

• 250 % pour les dossiers hors fautes techniques 

• 2,05 % pour les cumuls de fautes techniques 

 
3. L’activité de la Commission en chiffres 

Répartition des dossiers selon le type de saisine 
• Rapports d’arbitres : 34 

• Saisine Président ou Secrétaire Général Ligue : 6 

• Alerte FBI : 52 

Répartition des dossiers hors fautes techniques selon leur nature 
• Violences verbales : 13 

• Violences physiques : 7 

• Incivilités diverses (attitude, public) : 10 

• Fraude : 1 

• Autres : 4 

Sur les 40 dossiers (hors fautes techniques), 7 ont fait l’objet d’une instruction et 2 ont été transmis à la 
Commission Fédérale. 

Répartition des dossiers de FT/FDSR selon leur nombre : 
• 3 FT : 52 

• 5 FT : 4 

• 6 FT : 1 

 
4. Fautes techniques 

Répartition : 
• Championnats nationaux : 150 dont 28 G2 

• Championnats régionaux : 425 dont 47 G2 

• Championnats inter région : 30 dont 2 G2 

• Championnats départementaux : 893 dont 48 G2 

 

Soit un total de 1498 (+ 3,23% par rapport à la saison 2022/2023) 
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Conclusion 

Comme le montrent les chiffres en hausse, l’activité de la CRD a été plus intense sur cette saison qui 

s’achève. Néanmoins la Commission continuera à faire preuve de fermeté quand nécessaire afin de lutter 

contre les incivilités qui polluent notre sport ainsi que la société. 

 

Un grand MERCI à tous les membres qui apportent leur concours pour le traitement des dossiers ainsi qu’à 

Eric, notre chargé d’instruction, qui a dû jongler avec son emploi du temps quelque fois surchargé pour 

mener à bien sa mission. 

 

Bonnes vacances à toutes et tous. 

 

Jean-Claude LEMAÎTRE 
Président Commission Discipline 
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COMMISSION MÉDICALE – SPORT et SANTÉ 
 
 

• Dossiers médicaux arbitres : 

Arbitres CF & Régionaux : 46 dossiers validés  

 

• Surclassements : 

159 dossiers de surclassements reçus : 

- 5 surclassements exceptionnels validés et transmis à la COMED 

- 122 dossiers validés (CD22 : 10 / CD29 : 50 / CD35 : 48 / CD56 : 46) 

 
 
 
 

Dr Damien RAT 
Médecin Régional 
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POLE COMPÉTITION ET PRATIQUES SPORTIVES 
 

COMMISSION SPORTIVE 
 
Ce n’est pas sans une certaine émotion que je rédige ce « dernier » compte rendu d’activité me 
concernant (j’y reviendrais à la fin). 
 
 
 Bilan de la saison écoulée (saison 2023/2024) 

 
Nous arrivons au terme d’une saison sportive bien remplie. Elle a démarré par les plateaux qualificatifs 
jeunes et par un OPEN PNF à Vitré. Puis le début des championnats, pour l’ensemble des catégories, le 
week-end du 28/29 septembre 2023. 
 
Chaque début de semaine, l’ensemble des membres de la commission sportive effectue les post 
contrôles et la commission se réunit en visioconférences le mercredi soir pour débattre des différents 
points relevés lors des post contrôles. 
 
A noter cette saison, nous avons relevé un grand nombre d’anomalies : 

 Des acteurs du jeu non licenciés (assistant coach, marqueur, délégué de club, etc.) 

 Pas de licence AS CTC au sein d’une inter équipe 

 Pas d’aptitude médicale pour les coachs et les assistants (rappel : pour les licenciés fonction 
"entraîner", la délivrance de la licence est subordonnée à l'attestation du renseignement d'un 
questionnaire relatif à l'état de santé du licencié) 

 Pas de statut CFPN pour évoluer en PN 

 Des extensions LOISIR / ENTREPRISE pour jouer en compétition 

 Défaut de surclassement 
 

Suite à notre visioconférence quotidienne, nous appelons les clubs concernés pour échanger de 
l’anomalie constatée suivi d’un courrier (mail et/ou recommandé) 

Nous avons eu 8 dossiers de procédures d’opposition :  

 8 visioconférences avec les clubs pour conciliation : 

o 8 confirmations de la décision 

 1 dossier en appel à la fédération : 

o Confirmation de la décision de la commission régionale 
 
 

Nous avons également relevé toutes sortes de réserves, réclamations et faute technique (G1 ou G2). 
L’ensemble de ces points ont été transmis aux différentes commissions compétentes (CRO, salle et 
terrains et discipline). 
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Résultats sportifs de la saison 2023/2024 
 
Elles sont championnes et ils sont champions de Bretagne 2023/2024 : 
 
PNF :  CEP LORIENT BASKET - 1 
RF2 :  MONTGERMONT BC - 1 
  
PNM :   RENNES POLE ASSOCIATION - 2 
RM2 :  BC POMMERET - 1 
RM3 :  GARS DU REUN DE GUIPAVAS - 1 
  
RFU18 :  RENNES AVENIR - 2 
RFU15 :  IE - CTC BASKET OUEST 35 - 1 
RFU13 :  MONTFORT BC - 1 
  
RMU20 : IE – CTC AURORE-ETRELLES-ARGENTRE - 1 
RMU17 :  UJAP QUIMPER - 1 
RMU15 : IE - GARS DU REUN DE GUIPAVAS - 1 
RMU13 :  RENNES POLE ASSOCIATION - 1 
 
 
 
Coupe de Bretagne Seniors « Trophée Edmond Bigot » : 

Seniors Féminins : 32 équipes engagées, 
Seniors Masculin : 48 équipes engagées. 

 
Coupe de Bretagne U18 Féminins et U17 Masculins :  

U18 Féminins : 19 équipes engagées, 
U17 Masculins : 21 équipes engagées. 

 
Les finales de la Coupe de Bretagne se sont déroulées le samedi 1er juin 2024 à la salle Bernard HINAULT 
d’Yffiniac. Merci au club de l’US YFFINIAC pour leur accueil ! 
 

Catégorie Vainqueur Finaliste 

U18 Féminins Avenir de Rennes Landerneau Bretagne Basket HN 

U17 Masculins Union Rennes Basket 35 UJAP Quimper 

Seniors Féminins CEP Lorient Basket Rennes Cercle Paul Bert Basket 

Seniors Masculins BC Pommeret Gars du Reun Guipavas 
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Phase régionale qualificative aux Trophées Coupe de France Seniors et à la Coupe de France U18/U17 : 
 
Seniors Féminins :  

- 3 équipes engagées. Représentant la Bretagne : Rennes Cercle Paul Bert Basket (NF3) 

Seniors Masculins :  
- 8 équipes engagées. Représentant la Bretagne : Rennes Pôle Association (NM2) 

- 1 équipe directement qualifiée pour la phase nationale : Pays de Fougères Basket (NM2) 

U18 Féminins :  
- 3 équipes engagées. Représentant la Bretagne : IE – CTC Basket Ouest 35 (REG) 

- 1 équipe directement qualifiée pour la phase nationale : Landerneau Bretagne Basket HN (NAT) 

U17 Masculins : 
- 5 équipes engagées. Représentant la Bretagne : Union Rennes Basket 35 (NAT) 

- 1 équipe directement qualifiée pour la phase nationale : UJAP Quimper (NAT) 

 
 
Félicitions à l’ensemble des clubs pour leur titre, leur accession, sans oublier tous les clubs qui représentent 
les couleurs de la Bretagne au travers des championnats inter-régionaux et nationaux. 
 
 
Le championnat de France : 
 
Equipes bretonnes engagées en championnat de France : 
 

LFB NF2 NF3 
LANDERNEAU BRETAGNE BASKET LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 

TREGUEUX LANGUEUX BASKET ARMOR 22 
AVENIR DE RENNES 

PLEYBER-CHRIST BC 
ETOILE SAINT LAURENT BREST 
RENNES AS PTT 
AVENIR DE RENNES 
RENNES CPB BASKET 
RENNES PÔLE ASSOCIATION 

 
NM1 NM2 NM3 
UJAP QUIMPER  
AURORE DE VITRE 
UNION RENNES BASKET 35 
CEP LORIENT BASKETBALL 

PAYS DE FOUGERES BASKET 
RENNES PÔLE ASSOCIATION 

BREST METROPOLE BASKET 
UJAP QUIMPER  
IE - CTC BETTON / ILLET 
MONTFORT BC 
IE - CTC AURORE ETRELLES ARGENTRE 
US LIFFRE 

 
NFU18 NFU15 
LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 
AVENIR DE RENNES 
IE - CTC VANNES AGGLOMERATION 56 

AVENIR DE RENNES 
LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 
IE - CTC VANNES AGGLOMERATION 56 
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NMU18 NMU15 
UJAP QUIMPER  
UNION RENNES BASKET 35 
CEP LORIENT BASKETBALL 

BREST METROPOLE BASKET 
UNION RENNES BASKET 35 
CEP LORIENT BASKETBALL 

 
 
 
 
Le championnat Inter-Régional « Centre Ouest » : 
 
Niveaux concernés : U15F ; U15M ; U18F ; U17M. 

 

Equipes bretonnes engagées en championnat Inter-Régional « Centre Ouest » : 

IRFU18 IRFU15 
GARS DU REUN DE GUIPAVAS 
LANDERNEAU BRETAGNE BASKET 
IE - CTC BASKET OUEST 35 
IE - MINIAC MORVAN BC 

US YFFINIAC 
GARS DU REUN DE GUIPAVAS 
AVENIR DE RENNES 
IE - CTC AURORE ETRELLES ARGENTRE 

 
IRMU17 IRMU15 
BREST METROPOLE BASKET 
IE - SAINT-MALO AS PTT 
RENNES PÔLE ASSOCIATION 
CEP LORIENT BASKETBALL 
IE - UCK NEF VANNES 

MONTFORT BC 
IE - CTC AURORE ETRELLES ARGENTRE 
CEP LORIENT BASKETBALL 
IE - UCK NEF VANNES 

 

Ce championnat regroupe les meilleures équipes issues de nos championnats régionaux à l’issue de la 
1ère phase régionale pour les ligues de Bretagne, des Pays de la Loire et du Centre Val de Loire. 

Les finales se sont déroulées le samedi 27 mai 2023 à Rezé : 
 

Catégorie Vainqueur Finaliste 

U18 Féminins US LE POINCONNET LAMBOISIERES-MARTIN BASKET 

U17 Masculins CHOLET BASKET IE - CTC LE MANS NORD BASKET - LE MANS SCM 

U15 Féminins CERCLE JEAN MACE BOURGES B ROCHE VENDEE BC - 2 

U15 Masculins IE - CTC CHALLANS RIEZ VIE 85 - VENDEE 
CHALLANS BASKET 

CERCLE JEAN MACE BOURGES B 
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 Travaux de la commission 

 
o Réunion en présentiel le 5 février : point à mi-saison et préparation de la réunion avec les 

commissions sportives départementales 
o Réunion en présentiel le 15 avril avec les commissions sportives départementales 

 Retour d’expérience sur les post contrôles 
 Commission de qualification et soutien aux clubs 
 Incivilités : gestion et accompagnement 

o Réunion à venir (mi-juin) pour les responsables des clubs en charge de la validation des 
licences 

 
 
 Bilan du mandat 

 
L’ensemble des membres de la commission sportive régionale a pleinement rempli son rôle pour 
respecter l’équité sportive sur l’ensemble de nos championnats. Nous en avons fait un point fort de cette 
mandature. 
Nous avons essayé d’être le plus possible au service de nos clubs et de leurs dirigeants.  
Un travail pas toujours facile car je rappelle que notre rôle n’est pas celui de sanctionner mais bien 
d’appliquer le règlement. 
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 Remerciements 
 
 Comme évoqué au début de ce bilan, ça sera le dernier pour moi. En effet j’ai décidé de ne pas renouveler 
ma candidature au sein de la ligue de Bretagne. 
Je pars avec la sensation d’avoir rempli les différentes missions que l’on a pues me confier lors de mes 
différents mandats. 
J’ai une pensée émue pour Mme PALIN, pour Jean-Jacques KERDONCUFF et enfin pour mon ami Mickaël 
qui m’ont fait confiance. Merci à vous les clubs pour votre soutien. 
 
Un merci très particulier à Éric MONLIBERT pour son professionnalisme, il a su mettre tout son savoir et ses 
compétences au sein de la commission. 
Un grand merci à tous les membres de la commission sportive pour leur participation active et toujours 
bienveillante, et plus spécialement à Bruno pour l’ensemble de son travail. 
 
Je reste dans le basket, alors à très vite autour de la balle orange. 
 
 
 

Valérie ALLIO 
Présidente Commission  
Sportive Régionale 
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Groupe 3x3 
 
Le 3x3 continue son essor, aussi bien sur la scène nationale que régionale. La qualification de l’Equipe de 
France Féminine pour le JO de Paris et nous l’espérons tous pour les garçons également, sont de bon 
augure pour la promotion de ce sport. L’engouement populaire pour les événements 3x3 : Open Plus, Lite 
Quest, Open de France qui s’est déroulé à Rennes, démontre l’intérêt de cette discipline.  
 

 
 
 
Cette saison, la pratique du 3x3 s’est vu associer à différents événements :  

- La mise en place de la Juniors League et Super League avec en juillet l’Open Plus de Brest 

- Des tournois 3x3 du Pôle Espoir. 

- La finale régionale de la Coupe de France 3x3 entreprise. 

Et des nouveautés :  
- Le Tarmac 3x3 Tour, en association avec les magasins Décathlon, cette tournée s’est déroulée 

sur 5 magasins bretons avec en plus une finale qui aura lieu le 22 juin à Lorient. Pour une 

première édition, le succès est au rendez-vous avec de nombreuses équipes inscrites. 

- Le Master Ligue 3x3 qui est la finalité des Compétitions de Clubs ; il décernera pour la première 

fois des titres de Champions de Bretagne 3x3 

 
Félicitations aux équipes qui ont décroché le titre de Champion(ne)s de Bretagne 2023-2024 :   

- U15 F : CTC BASKET OUEST 35 

- U15 M : DINARD 2 

- U17 M : CEP LORIENT BASKET 

- U18 F : MINIAC-MORVAN 1 

 
L’organisation d’Open Start sur le territoire breton a repris ; nous vous rappelons l’importance de faire 
homologuer votre tournoi et de veiller à ce que les participants aient une licence, que ça soit pour l’apport 
de points au ranking individuel ou pour la couverture de l’organisateur.  
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A ces tournois nous ajouterons également les différents Open Access de la Junior-League et Super-
League qui se déroulent actuellement au sein des départements et qualifieront directement des équipes 
à l’Open Plus de Rennes les 6 et 7 juillet prochain 
 

 
 
 
Notre région s’est vue également confier, pour la 2ème année consécutive, l’accueil et l’organisation de 
tournoi préparatoire des EDF Féminins 3x3 à Landerneau en février dernier. Un grand bravo au club du 
Landerneau Bretagne Basket pour cette superbe organisation et qui a su fédérer un public venu en masse. 
La deuxième édition le samedi 8 et le dimanche 9 juin du Lite Quest 3x3 à Dinan.  
 
Au niveau du matériel, la Ligue de Bretagne possède des terrains 3x3 ainsi que des chronos spécifiques 
dédiés à l’organisation de toute manifestation 3x3. Ils sont à disposition de tous, n’hésitez pas à nous en 
faire les demandes.  
 
Nous vous rappelons la mise en place d’aides de l’ANS pour la rénovation ou la construction de terrains 
3x3 (les conditions et détails sont disponibles sur e-ffbb et sur le site de la FFBB). Si vous souhaitez 
développer le 3x3 au sein de votre ville, n’hésitez pas à en parler auprès de vos élus locaux. Nous sommes 
à votre disposition pour vous aider dans cette démarche. 
 
Deuxième édition de la Coupe de France 3x3 entreprise et l’organisation de la finale régionale le 5 avril à 
Yffiniac qui qualifie l’équipe de Decathlon Lorient (en remplacement des Eaux du Ponant) à la finale 
nationale à Lille. Ce genre d’événement peut être fédérateur et incitateur à la venue de partenaires dans 
vos clubs.  
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Challenge Benjamin(e)s 
 
Autre organisation, le Challenge Benjamin. Les phases clubs, les finales départementales ont pu se faire 
sur tout notre territoire et la Finale Régionale s’est tenue le dimanche 17 mars à Guidel avec la présence 
de tous les qualifiés. Merci au club de la Guideloise Basket pour l’accueil de cet événement et bravo à Nina 
GORSE et Roméo GUZMAN qui représenteront la Bretagne à la Finale Nationale du Challenge Benjamin. 
 
Cette Finale Nationale s’est déroulée le vendredi 26 avril à Paris. Félicitations à Nina qui termine à la 19ème 
place et à Roméo qui termine à la 7ème place ex-aequo. Un très beau week-end qui s’est clôturé avec les 
finales de la Coupe de France le samedi. Bravo à eux deux pour leur parcours. 
 

 
 
 
Nous sommes à votre disposition tout au long de la saison pour vous aider dans le développement du 3x3, 
n’hésitez surtout pas à nous contacter. En attendant, je vous souhaite à toutes et à tous un très bel été. 
 
Sportivement, 
 
 

Guillaume DE KERMEL 
Président Groupe 3X3 
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Groupe Vivre Ensemble / Basket Entreprise 
 
L’équipe Basket Entreprise est composée : 

• Jonathan RIVET et Vincent PARENT - Comité 22 

• Anne MADEC Présidente - Comité 29 

• Thomas MARQUET - Comité 35  

• Frédéric TANNOUX - Vice-Président Comité 56 

• Mathilde HEMERY - Référente salariée ligue 

• Romane SIMON - Chargée de communication de la ligue 

• Daniel DELESTRE - Elu Ligue  

 
DECATHLON LORIENT en finale Nationale de la coupe de FRANCE à LILLE. 

 
 Rapidement, le CD56 a organisé son tournoi à 
Hennebont le 23 février 2024 rassemblant 9 
équipes. En raison d’un empêchement, les CD22 et 
CD35 n’ont pas pu organiser leurs tournois. Par 
conséquent, la Ligue de Bretagne a pris en charge 
l’organisation du tournoi du CD35 afin de 
permettre la tenue de la finale régionale. Ce 
tournoi a donc réuni 7 équipes d’Ille-et-Vilaine à 
Miniac-Morvan le 28 mars 2024. Une wild card a 
également été attribuée dans le 29. 
 
La finale régionale s’est déroulée à Yffiniac le 5 
avril 2024, réunissant 5 équipes. L’entreprise Eau 
du Ponant, représentant le 29, a remporté la finale 
régionale. Cependant, suite au désistement de 
cette équipe, c’est Decathlon Lorient qui a 
finalement représenté la Bretagne à la finale 
nationale à Lille les 9, 10 et 11 mai 2024. 
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Objectifs saison 2024-2025 : 
 
Nous allons poursuivre l’organisation de cette coupe. 
Si vous avez des partenaires que vous souhaitez valoriser, vous pouvez leur proposer de s’engager sur 
les phases départementales. 
Pour cela, prenez contact avec nous ! 

 
Daniel DELESTRE - tel : 06 63 30 51 06 – mail : ddelestre@orange.fr 
Mathilde HEMERY – tel : 06 31 36 36 29 – mail : mathilde.hemery@bretagnebasketball.org  
 
 
Un grand merci à la magnifique équipe BASKET ENTREPRISE. 
 
 
 

Daniel DELESTRE 
Président Groupe Vivre Ensemble 
Basket Entreprise 

 
 
 
 
  

mailto:ddelestre@orange.fr
mailto:mathilde.hemery@bretagnebasketball.org
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POLE FORMATION 
 

COMMISSION TECHNIQUE 
 

Bonjour à Tous 
 
J’espère que cette saison qui s’achève vous a donné satisfaction : 

-  Sur le plan des résultats sportifs de vos équipes.  

-  Sur la possibilité de rentrer en formation pour les futurs entraineurs. 

En effet, après les années COVID, nous sommes cette saison sur une saison dite normale et la Commission 
Technique applique la charte de l’entraineur tout en étant souple à l’exception des divisions PNM et PNF 
qui donnent accès aux championnats de France. 
 
Nous avons dû sanctionner certains clubs pour non-respect de la charte mais cependant nous avons pu 
constater cette saison que la plupart des clubs étaient à jour de cette dernière et cela annonce une saison 
2024-2025 sans trop de soucis pour les clubs à l’engagement de leurs équipes. 
 
Je rappelle à tous l’obligation la saison prochaine d’avoir un entraineur avec les diplômes requis pour les 
engagements en championnats « région Seniors et Jeunes » (entraineur diplômé ou en formation). 
 
RAPPEL : de plus comme annoncé la saison passée ne pas oublier que les divisions R2M ; R2F et R3M sont 
concernées par la charte pour la saison prochaine.  
 
 
Tableau des obligations 
 
Equipes Jeunes 
 

*obligation de suivre la formation dans son intégralité 
 
 
 
  

Jeunes  
Division Diplômes actuels Diplômes antérieurs  
U20 M+F Brevet Fédéral  Initiateur  

U17 M + U18 F Certification Module 1 du DETB (CS3 + CS4) ou en 
formation (Il faut déjà avoir à minima le CQP P1 ou 
CS1 et CS2) 

Entraîneur Région  
CQP P2 

U15 M+F CS1 + CS2 ou Entrée en formation DETB  
(Attestation CS1 + CS2)* 

Entraîneur Jeunes  
CQP P1 

U13 M+F CS1 ou Entrée en formation DETB (Attestation CS1) Entraîneur Jeunes  
CQP P1 
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Equipes Seniors 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les actions de La CT vous seront détaillées dans les CR d’activités de : 

-  Formation de cadres (François BRISSON)   

-  Formation du joueur(euse) (David HERMINE) 

-  Formation de cadres et IRFBB (Sébastien LEGROS) 

 

Je vous souhaite à tous de bonnes vacances bien méritées après cette saison qui a dû vous prendre 
beaucoup sur vos loisirs et votre vie de famille au service du basket breton. 
 
A bientôt  
 
 
 

Jean-Jacques KERDONCUFF 
Président Commission Technique 

 
 

 
  

Seniors 
NF3-NM3-NF2 
(règlements FFBB)  

DETB complet BEES 1° degré  
CQP complet 

PNM et PNF 
DETB Complet ou en formation  
(Il faut déjà avoir à minima le Module 1 du 
DETB ou le CQP P2) 

CQP complet 
BEES 1° degré 

RM2 + RF2 
RM3  

CS1 + CS9 du DETB ou en formation 
Entraîneur Jeune  
CQP P1  
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ÉQUIPE TECHNIQUE RÉGIONALE 
 

L’équipe technique régionale de basketball de Bretagne, pendant cette saison 2023/2024, a mis en place 
pour la première fois une formation professionnelle : le BPJEPS Basketball (à Brest et à Rennes) portée par 
son IRFBB et le CFA de FFBB. 
 
Cette étape était importante pour offrir à nos clubs la capacité d’accueillir de façon encore plus 
qualitative nos pratiquants actuels et futurs.  

 
Cela vient compléter les missions qui lui sont également confiées : 

- Sélection et détection du joueur et de la joueuse 
- Formation du joueur et de la joueuse 
- 3x3 
- Formation des Techniciens 

 

FONCTIONNEMENT et FINANCEMENT de l’ETR 
 
Concernant la saison à venir, 2024/2025, les réunions de l’ETR, suivront la convention d’objectifs de l’ETR 
que la Direction Technique Nationale, la DRAJES de Bretagne, les 4 Comités Départementaux Bretons et la 
Ligue de Bretagne de basketball ont signés en janvier 2023. 
 
Cette convention matérialise la façon dont les acteurs que sont les 4 comités départementaux et la Ligue 
Régionale vont faire collaborer leurs moyens financiers et humains afin d’optimiser les interactions des 
acteurs du Basketball en région Bretagne. 
 
Cette convention d’objectifs établit les règles de fonctionnement pour l’application du Plan Sportif Fédéral 
et de ses Directives Techniques Nationales sur le terrain : 

- nous alternerons des réunions en présentiel et en distanciel sur les thématiques de l’ETR, 
- le budget 2024/2025 sera dans la continuité des années précédentes malgré un accroissement 

notable de l’activité, 
- nous garderons, par visioconférence, les points réguliers sur l’avancé des dossiers. 

 

 

 

FORMATION DES CADRES 
 
Les Brevets Fédéraux 
Rappel : 
Un Brevet Fédéral remplace à la fois ‘’l’Animateur-Mini’’ et ‘’l’Initiateur’’. Il propose 37 heures de formation : 
21 heures en présentiel et 16 heures de formation à distance.  
 
Les détenteurs de l’Animateur-Mini se voient proposer d’y accéder pour poursuivre leur parcours de 
formation. 
 
L’inscription au Brevet Fédéral se fait à distance (via le site internet de l’IRFBB) et de façon personnelle, car 
elle nous permet de rentrer en relation directement avec le stagiaire et son club de façon à construire son 
parcours individuel de formation et aider au montage de la prise en charge financière de celle-ci. 
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Les Brevets Fédéraux sont aux nombres de 3 
- le Brevet Fédéral Enfants (BFE) : pour toute personne accompagnant et/ou entraînant des enfants 

de l’école de mini-basket à U11, 
- le Brevet Fédéral Jeunes (BFJ) : pour toute personne accompagnant et/ou entraînant des jeunes 

de U13 à U15, 
- le Brevet Fédéral Adultes BFA) : pour toute personne accompagnant et/ou entraînant des adultes 

de U17 à Séniors, 
 
 
Leur accès est facilité par 

- la proximité des formations par secteurs et/ou territoires qui sont déployées par les comités 
départementaux, 

- un temps en présentiel réduit au profit de l’implication des stagiaires dans leur club et par le biais 
d’un accompagnement à distance par de l’e-learning, 

- une réponse immédiate et très pratique aux besoins des personnes quel que soit leurs recherches 
sur la catégorie qu’ils encadrent, 

- une nouvelle pédagogie où l’apprenant est au centre des préoccupations, où il sera acteur de sa 
progression et où nous en serons les meilleurs accompagnateurs, 

- l’approche de toutes les composantes : pas seulement l’entraînement, mais aussi le coaching, la 
posture de l’éducateur, le sens de l’activité… 

 
 
Le Diplôme d’Entraineur Territorial de Basketball (DETB) 
La saison 2023/2024 a permis aux stagiaires issus des différents Brevets Fédéraux (Enfants, Jeunes, 
Adultes) de poursuivre leur formation à proximité et de façon accessible par le biais de certificats de 
spécialités.  
 
Le diplôme d’entraineur territorial de basketball (DETB) proposant la mise en place de modules de 
formation sur des thématiques de construction du joueur et/ou de son équipe, mais également sur la 
montée en compétence sur des besoins spécifiques des entraineurs et des coachs : management, 
coaching… 
 
La Ligue de Bretagne de Basketball a été la seule Ligue à proposer 3 modalités aux stagiaires pour accéder 
à la formation : 

- une formule week-end modulaire, 
- une formule semaine modulaire, 
- une formule annuelle complète. 

 

 

 

FORMATION DU JOUEUR 
 
Pour cette saison 2023/2024, le déploiement de la filière de détection et de formation a permis 
d’accompagner la mise en place et le développement des meilleurs(es) potentiels(elles) dans chaque 
territoires bretons (Comités Départementaux, Ligue Régionale) avec des réussites individuelles et 
collectives sur l’ensemble des catégories de jeunes.  
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Ces actions inscrites dans le Projet de Performance Fédéral (PPF) auront pu se mettre en œuvre au travers 
des échéances suivantes : 

Détection Projet de Performance Fédéral 

Stages et Camps de détection 

Octobre 2023 :  Stage U15/U14 - Générations 2009/2010 
Cette action de détection complémentaire au PPF aura permis d’évaluer 19 joueurs et 20 joueuses, hors 
Pôle Espoirs, qui évoluent en grande majorité dans les clubs CF U15 en Bretagne. L’encadrement composé 
d’entraineurs DEFB ou en formation a été d’une grande qualité pour accompagner ces effectifs sur les 3 
jours de stage. 
 
Octobre 2023 : Camp Inter-Zones U15 (Génération 2009-10) au Temple sur Lot - Regroupement des 
meilleurs potentiels(elles) français sur les 8 Zones territoriales en France et DOM-TOM 
3 joueuses (Teyanna YOMBO GBOTO / ASVEL, Jade JEGOUSSE GARROS/ PE et Marine VAIHLEN / PE) et 4 
joueurs (Melvyn VOUNANG / PE, Alexandre BOUSSARD / PE, Maxence MENUET / PE et Amadou FALL / PE) ont 
été sélectionné à cette action de détection au niveau national avec les sélections féminines et masculines 
de la Zone Ouest. 
A noter les bons résultats collectifs du CIZ pour la Zone Ouest : 
Garçons : 4ème 
Filles : 4ème 

 
Décembre 2023 : Camp National U15 et Tournoi des Demoiselles à Bourges  
3 jeunes garcons du Pôle Espoirs (Melvyn VOUNANG, Alexandre BOUSSARD et Amadou FALL) et 2 joueuses 
(Teyanna YOMBO GBOTO - PE ASVEL, Marine VAIHLEN / PE) furent convoqués pour participer à cette action 
en vue des tests d’entrées au Pôle France Yvan Mainini (INSEP). 
 
Décembre 2023 : TIC de Zone U13 - Génération 2011 CARQUEFOU 
La participation des 4 comités départemental breton aura permis d’évaluer l’ensemble des 
potentiels(elles) bretons(onnes) en vue des orientations sur le Pôle Espoirs pour la saison 2024-2025 ainsi 
que les actions de Zone (CIL, TIZ) programmés en 2eme partie de saison. A propos de la formule sportive 
de cette action de détection, 17 garçons et 17 filles provenant des CD Bretons ont ainsi été sélectionnés 
dans les « équipes de potentiels » programmés sur la dernière 1/2 journée. Les cadres bretons des CD ont 
été mobilisés dans l’encadrement de ces équipes qui ont montré une belle image et promotion du 
potentiel de cette génération. 
 
Février 2024 : Camp Inter-Comités U13 au CTHG à Ploufragan - Génération 2011 
Ce rassemblement a vu le regroupement de 25 joueuses et 25 joueurs potentiels avec la répartition 
suivantes : 

- 5 joueuses et 3 joueurs du CD22 (1 joueuse absente CIC présente au RIC) 
- 5 joueuses et 6 joueurs du CD29 
- 9 joueuses et 8 joueurs du CD35 
- 7 joueuses et 8 joueurs du CD56 

Le travail de détection mené en collaboration avec les CTF des Comités Départementaux aura permis 
avec efficacité de finaliser les sollicitations pour le Pôle Espoirs Bretagne ainsi que l’orientation des 
potentiels vers des projets sportifs adaptés (CFU15, SSS). 
 
Février 2024 : Rassemblement Inter-Comités U13/U14 au CTHG à Ploufragan - Générations 2010/2011 
20 garçons (9 U13 / 11 U14) et 20 filles (12 U13 / 8 U14) ont été convoqués pour participer à cette action de 
détection au niveau régionale qui aura permis d’évaluer les aptitudes et marge de progression de 
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certains en vu du Camp Inter-Ligues U13/U14 d’avril 2023 et affiner la détection des U13 pour intégration 
du POLE ESPOIR. 
 
Avril 2024 : CIL U13/U14 
Cette première édition de cette action de Zone commune aux générations 2010 et 2011 a eu comme 
objectifs : 

- L’évaluation les meilleurs potentiels sur la Zone Ouest ; 
- L’identification des joueurs(euses) potentiels pour composer la sélection de Zone U13 ; 
- L’identification des joueurs(euses) potentiels pour participer au Camp Inter-Secteurs U14 de début 

juillet 2024. 
9 bretons et 9 bretonnes ont été convoqué⸱e⸱s sur le CIL U13. 40 joueurs et joueuses (U13 – U14) étaient 
convoqués dans la Zone Ouest sur cette action.  
A l’issue du CIL, 4 bretons et 4 bretonnes auront ainsi été sélectionnés pour le TIZ U13 à VOIRON mai 2024. 
5 bretons et 5 bretonnes (hors pôle en féminin) ont été convoqués sur le CIL U14.  
9 filles 2010-2011 (2 entrantes au pôle – 1 hors pôle) sont retenues pour le CIS en sélection zone Ouest F au 
mois de juillet au CREPS de NANTES. (Sélection de 20 joueuses) 
8 garçons 2010-2011 sont retenues pour le CIS en sélection zone Ouest F au mois de juillet au CREPS de 
NANTES. (Sélection de 20 joueurs) 
 
Tournoi Inter- Zone U13 - Mai 2024 
Avec ses 4 bretons (1 joueur déjà dans la structure Pôle) la sélection Zone Ouest Garçons se classe 8ème 
de cette édition. 
Avec ses 4 bretonnes (2 joueuses déjà dans la structure Pôle) la sélection Zone Ouest féminine réalise 
une belle performance en se classant 4ème de cette édition. 
Merci à Guillaume DE KERMEL chef de délégation. 
 

 

 

Pôle Espoirs 
 

La saison 2023/2024 aura permis de continuer de développer l’individualisation de la formation et 
l’accompagnement des meilleurs potentiels, associé à la Ligue de Développement des Pôles Espoirs (5 
matches : ROUEN, CAEN, PDL), permettant l’organisation de rencontres entre les meilleurs potentiels des 
Pôles Espoirs sur l’ensemble du territoire national. En complément, l’organisation du stage de Haut-Niveau 
en Espagne à SARAGOSSE au sein d’une structure de formation référencée (CASADEMONT ZARAGOZA) 
venant remplacer le TIL U15 de février, aura renforcé l’émergence d’une culture du haut-niveau 
développée auprès des athlètes et de l’encadrement. Nous en remercions l’ensemble des dirigeants pour 
la confiance et les ressources accordés à la mise en place de ces projets  
 
Septembre 2023 : Rentrée du Pôle Espoirs 
Le jour de la rentrée scolaire aura été l’occasion d’accueillir chaque athlète pour organiser notamment 
des tests médicaux, de profilage et regrouper l’ensemble des membres de l’encadrement pour lancer 
cette nouvelle saison. 
 
Vendredi 10 novembre 2023 : Rentrée officielle du Pôle Espoirs  
La soirée s’est déroulée en présence des familles et encadrement sportif/médical/scolaire. 
Merci aux membres du staff et encadrants intervenant sur cette soirée. 
Merci à Rosanne LESEYEC (joueuse professionnelle CHARTRES LF2) pour son partage d’expérience en tant 
que marraine du Pôle Espoirs.  
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Des ateliers de co-développement et de présentation du projet de formation du Pôle Espoirs aura été 
animé par différents intervenants (François BRISSON, Sébastien LEGROS, Julien DEMEURE, Benjamin GOBIN, 
Olivier MOREAU) et ont permis d’éclairer chaque famille sur l’accompagnement des athlètes mis en place 
sur le Pôle Espoirs. A noter l’intervention des psychologues du sport Aurore LANGONNE et Dorothée 
BOUDGOURD afin d’aider les parents dans l’accompagnement du projet sportif de leur enfant. 
 
Mercredi 6 décembre et Lundi 18 décembre 2023 : Réunion (Parents polistes et non polistes) et Soirée 
d’orientation et d’information pour les joueurs(euses) du Pôle Espoirs sortants(es) à l’issue de cette 
saison. 
Merci à M. Christophe ALLARDI (Directeur de l’Equipe de France A Masculine et en charge du suivi des 
orientations sur les Pôles Espoirs) pour son intervention en visioconférence. 
Merci aux responsables de CFCP en Bretagne : M. Hans LHERMITTE et Martin BUGEAUD (Beliers de Kemper) 
et M. François MARSAUDON (Landerneau Bretagne Basket)  
Merci aux responsables des équipes CFU18 Elite en Bretagne : M. DEMEURE Bastien (Union Rennes Basket) ; 
M. Christophe GICQUEL (CEP Lorient) et Thomas LEROUX (CEP Lorient) en garçons. M.LEPINAY Florent (Avenir 
de Rennes) et DANO Florent (CTC VANNES) en filles. 
 
Février 2024 : Visites des CFCP des clubs de Haut-Niveau pour le Pôle Espoirs  
La visite des CFCP et l’organisation d’entrainement avec les staffs, aura permis de renforcer la projection 
dans le projet d’accès vers le haut-niveau pour chaque poliste. 
Merci aux clubs du LBB et des Béliers de Kemper pour l’organisation de ces journées en immersion associés 
à des partages d’expériences entre joueurs(euses) et entraineurs de haut-niveau avec nos jeunes 
polistes. 
 
Stage de Haut-Niveau en ESPAGNE - Février 2024 : 
L’organisation de ce stage à SARAGOSSE commun entre les Pôles Espoirs de Bretagne et des Pays de la 
Loire aura permis d’acculturer les cadres et joueurs(euses) des structures à une vision et une organisation 
d’un club référencé sur le plan européen (FEMININ LF ENDESA et EUROLEAGUE – MASCULIN LIGUA ENDESA et 
FIBA EUROCUP). Les joueurs et joueuses auront ainsi pu vivre en immersion dans l’Académie Casademont 
Saragossa avec :  
5 entrainements collectifs avec staff espagnol / 2 sessions développement individuel / 4 matchs / 
Observation entrainements-matchs de Haut-Niveau (Liga Endesa-Euroleague) / Partages d’expériences 
entre joueur(euses) et staffs technique (2 réunions) / Partage d’expérience avec C DIALLO joueuse 
française pro de Saragosse. 
48 joueurs(euses), 12 cadres et 2 arbitres, 2 élus référents des Pôles Espoirs auront participés à ce stage 
de haut-niveau. 
Un grand merci à : 

- Philippe VALLEE et Mélanie RABILLER pour leur soutien et leur communication permettant de 
promouvoir ce stage auprès du grand public 

- Guillaume DE KERMEL notre chef de délégation 
- Santi PEREZ pour sa disponibilité et partage d’expérience. 

Un document complet relatant cette expérience a été réalisé par Mickael GUIHAIRE, qui a participé au 
stage en qualité d’observateur et rapporteur pour l’IRFBB. 
 
Tournoi Inter-Pôles U15 Qualificatif - Avril 2024 
Cette 3ème édition a eu lieu à CHATEAUROUX en CVL 
Les garçons se classent 3èmes avec une victoire face à la Nouvelle Aquitaine et deux défaites face à 
Centre Val de Loire et Pays de la Loire. Toujours dans un contexte de sélection autour d’un seul pôle espoir, 
l’intégration de N-1 dans la sélection, la prestation collective reste encourageante et à replacer à sa juste 
valeur. 
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Les filles, avec une sélection composée de 4 2010 et 3 wild cards (Avenir de Rennes – CTC Vannes) réalisent 
un remarquable parcours avec 3 victoires pour autant de matches face à PDL / NAQ / CVL. Elles se 
qualifient pour les finales nationales pour la première fois depuis la création de ce tournoi Inter-pôle. 
A noter qu’un garçon (Melvyn VOUNANG) ainsi qu’une joueuse (Teyanna YOMBO-GBOTO - ASVEL) ont été 
convoqués dans la Sélection des Potentiels pour participer aux Finales Nationales des Pôles Espoirs, 
regroupement des meilleures sélections de potentiels qui se sont déroulés à Angers. 
Merci à Philippe VALLEE chef de délégation du TIP qualificatif et national pour sa disponibilité et 
engagement. 
 
Tournoi Inter-Pôles U15 NATIONAL - Mai 2024 
Melvyn VOUNANG termine premier avec l’équipe des Potentiels avec un très beau parcours individuel. 
Teyanna YOMBO-GBOTO termine 3ème avec l’équipe des Potentielles, avec une belle prestation face à ses 
anciennes coéquipières du Pôle Espoir pour la 3ème place. 
Les filles du pôle Espoir Bretagne réalise la performance de se classer dans le TOP 4 du tournoi national 
après avoir battu l’OCCITANIE en ¼ de finale. La marche était trop haute en ½ finale face au futur vainqueur 
l’Ile de France malgré un combat acharné (égalité dans le 3è ¼ temps). 
Félicitations aux filles pour ce parcours et valeurs défendues durant toute cette aventure. 
Ce parcours met en lumière les progrès réalisés par les clubs, les comités et la Ligue dans le 
développement du basket féminin en bretagne. 
 

David HERMINE  François BRISSON 
Conseiller Technique Sportif Directeur Technique Régional 
Responsable de la Formation du Joueur Coordonnateur de l’ETR 
 Responsable de la Formation de Cadres 
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IRFBB (Institut Régional de Formation en 
Basket-ball) 

 
Saison 2023-2024 : 
 
L’IRFBB continuait son développement initié depuis plusieurs saisons avec une nouvelle arrivante dans nos 
rangs cette saison : Charlotte BEILLEROT qui est en charge du suivi des BPJEPS et de leur financement ainsi 
que du suivi Qualiopi. 
 
Concernant la formation des techniciens bénévoles :  
Les Brevets Fédéraux ont été déployés largement sur le territoire en collaboration avec les Comités 
Départementaux et avec le réseau de formateurs IRFBB : c’est 17 sessions de formations (5 BF Enfants, 9 BF 
Jeunes et 5 BF Adultes) qui ont été portées cette saison en Bretagne pour un peu plus de 200 personnes 
formées sur la Ligue. Nous avons atteint notre rythme de croisière et avons désormais ancré des habitudes 
sur le territoire même si nous sommes convaincus de pouvoir encore faire mieux.  
Ensuite, le DETB vivait sa seconde année d’existence et fût largement alimenté par une formation 
professionnelle nouvelle et exceptionnelle, appelée Technicien Régional. Le DETB a représenté 207 
inscriptions en CS contre 159 l’an passé, pour environ 90 personnes qui se sont engagées dans cette 
formation.  
En ce qui concernait la formation des dirigeants, nous avons proposé 8 visites secteurs sur toute la 
Bretagne pour échanger sur le montage des dossiers PSF et sur l’employabilité, la règlementation autour 
de la professionnalisation dans les clubs de basket.  
 
Concernant la Formation Professionnelle, 2 BPJEPS Basketball ont été portés par l’IRFBB cette saison :  

• 1 formation en 1 an à Rennes avec 20 stagiaires  

• 1 formation en 2 ans à Brest avec 17 stagiaires qui continuera la saison prochaine. 

Franc succès pour ce projet porté par Mickaël GUIHAIRE, avec une demande toujours croissante des clubs 
pour s’engager dans ce processus de professionnalisation de l’encadrement et du développement des 
clubs.  
 
Nous cherchons désormais à développer géographiquement cette offre face à une demande toujours 
grandissante et nous souhaitons proposer de la proximité à tous nos stagiaires, c’est pour cela que le 
déploiement des formations suivantes va s’opérer en complément de celles déjà initiées : 

- Réouverture d’une session en 1 an à Rennes en Juin 2024, 

- BPJEPS Basketball en 1 an à Lorient, en Aout 2024, 

- BPJEPS Basketball en 1 an à Brest/Landerneau, en Septembre 2024. 
 
Nous préparons également le déploiement de sessions de formations sur 2 autres secteurs afin 
d’accompagner au plus près nos clubs dans leurs problématiques et rester réactif à leur côté en 
prospectant sur Dinard et Redon. 
 
En outre, cette saison, nous avons mis en place une formation post-BPJEPS ouverte aux BPJEPS sortant de 
leur apprentissage, ainsi qu’à des salariés de clubs désireux de se remettre à jour des nouvelles tendances 
dans l’entraînement. Cette formation consistait à déployer l’ensemble des CS du DETB, complétée par 5 
modules de formations complémentaires sur des jeudis. Nous avions 11 personnes en contrat de 
professionnalisation expérimental (dispositif unique pour cette saison) et 5 salariés.  
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Nous avons également ouvert chaque session de formation aux bénévoles désireux de se former sur un 
format en semaine.  
 
Nous sommes très satisfaits du format et des formations proposées et les stagiaires nous ont également 
fait un retour très positif, ce qui nous encourage à relancer ce format la saison prochaine avec cependant 
un autre mode de financement.  
 
Enfin, comme depuis les saisons passées, nous avons proposé un séminaire de formation ouvert aux 
personnels administratifs de la Ligue et des Comités avec une formation sur la Gestion du Stress au travail.  
 

Sébastien LEGROS 
CTF Coordonnateur de l’Institut 
Régional de Formation  
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COMMISSION RÉGIONALE DES OFFICIELS 
 
 

BILAN DE SAISON 
 

Nous reprenons la CRO cette saison avec une nouvelle équipe, nous en tirons un bilan positif, avec une 
relance du lien avec les officiels basés sur le « Ensemble ». Le lien a été renforcé notamment avec nos 
stages, nos groupes d’échange, une plateforme dédiée et le suivi observation/coaching, quizz mensuel, … 
L’objectif de la saison était de redonner aux arbitres le plaisir de continuer la formation et d’évoluer. Nous 
avons fait 7 stages arbitres sur la saison, soit 204 arbitres en stage ligue ainsi que nos jeunes JPR et 
stagiaires fédéraux. L’accès Ligue a été de nouveau organisé cette saison pour les arbitres 
départementaux souhaitant évoluer au niveau régional, 22 candidats se sont inscrits pour cette formation 
en vue de passer l’EAR. 
 
A ce jour nous comptons 341 arbitres du niveau départemental à HN, dont 184 de niveau région PNM à REG 
Jeune. 
 
Un travail remarquable de nos référents dans chaque CDO permet de créer un véritable maillage territorial 
et un relais de proximité précieux, composant ainsi le COPIL CRO. De nouveaux projets sont à l’étude pour 
la saison prochaine, notamment sur le pôle jeunes arbitres et sur l’échange et la communication avec les 
coachs régions lors de nos stages de reprise. 
 
Objectifs : 
- Continuer à former et accompagner les arbitres de niveau régional dans leur progression en leur 
proposant des stages ciblés par rapport à leur niveau et à leurs besoins (difficultés rencontrées, souhait 
d’évolution, …) 
-Faire perdurer nos échanges constructifs et nos moments de partage. 
-Utiliser les nouveaux outils pédagogiques afin de sortir du quotidien et de relancer les motivations. 
 
#Pacte officiels : 
Dans le cadre de la mise en place du plan officiels et selon les obligations des clubs, nos CDO devront 
accueillir un potentiel de 250 stagiaires pour l’EAD, nous comptons 192 inscrits à l’examen pour cette 
saison. Ce qui permettra, nous l’espérons de pouvoir couvrir plus de rencontres dès la saison prochaine 
notamment sur les niveaux U13 et U15. 
 
Stage de formateurs labellisés : 
Nous perdurons notre collaboration avec la Ligue de Normandie pour le stage de formateurs labellisés 
afin d’avoir des échanges et des partages de pratique avec une autre Ligue. 
 
Remerciements : 
A Alexandra WOLFF notre CTO et aux membres du COPIL CRO : Marina NIGNOL, Caroline PILLU, Thierry VOGEL, 
Alexandre COROUGE, Sandrine PIERRE, Jean SIMON, Thibault ROPERT, Odran LE LAN, Maureen CONAN. 
Ainsi qu’à l’ensemble des intervenants, formateurs arbitres et OTM. Tout particulièrement aussi à Amélie 
CAILLET, Franck SIMON et Flavie CHAILLOT les salariés des comités, véritables relais au quotidien. 
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Désignations : 
Nous manquons encore d’arbitres sur le niveau jeunes Ligue, le pacte officiel mis en place par la FFBB vient 
en appui avec de nouveaux profils intéressés par la formation d’officiel, nous espérons à compter de la 
saison prochaine en tirer le bénéfice par une meilleure couverture des championnats jeunes notamment. 
 
OTM 
54 OTM bretons : 

• Dont un OTM ayant pris une année sabbatique et deux arrivées en cours de saison d'autres régions : 
• 11 OTM HN 
• 21 OTM CF (7 CF1 et 14 CF2) 
• 22 OTM région 

 
Stages de recyclage et de perfectionnement : 
Le stage de recyclage a eu lieu cette saison à Rennes commun avec les arbitres, l’idée étant de créer du 
lien entre les OTM eux-mêmes et les arbitres sur le territoire. Puis nous avons utilisé plusieurs supports pour 
la formation cette saison, open PNF pour la validation 14/24, montée de niveau à Quimper lors des ¼ et ½ 
finales CDF. 
 
Formation OTM : 

• Aux postes de marqueur et chronométreur de jeu dans les comités : CD56 (18 participants), 
CD29 (10), CD22 (1) et CD35 (20) 

• Au poste de chronométreur des tirs par la ligue, formations délocalisées dans les 
CD35/CD22 (17) et CD56 (4) 

• Examen pratique prévu sur les tours de coupe de Bretagne et notamment le 01 juin 2024 sur 
les finales à Yffiniac  

 
Bilan désignations – retours : 
Pourcentage des désignations cette saison : 

• Championnat à 3 désignations (M/CJ/CT) : 
• NM2 : 100,00 % 
• NM3 : 98,46 % 
• NF2 : 100 % 
• NF3 : 100% 

• Championnat à une désignation (CT) 
• 95,50% sur les matchs avec un CT qui fonctionne. 80,5% si on tient compte de l’ensemble 

des rencontres. En effet, le club de Plougastel n'était pas équipé d'appareil des 14/24 
secondes dans sa salle et il y a eu quelques pannes de CT durant la saison dans 
différents clubs. Nous rappelons qu'il est impératif dans une telle situation de prévenir la 
ligue afin de mettre à jour les désignations. Trop souvent, ce sont les officiels qui le 
constatent arrivés dans la salle... 

• PNF : 96,03% 
 

Moyenne générale : 98,33% de désignation 
• Les OTM CF officient beaucoup sur le poste de CT car 14 OTM région n'ont pas l'aptitude au 

14/ 24 secondes et ne peuvent être désignés que sur les postes de M et CJ en NM3/NF3, 
parmi eux 5 OTM n'officient que dans leur club. 

• Le co-voiturage ponctuel (pour de longues distances) a permis de : 
• Désigner des OTM sur des clubs n'ayant pas d'OTM de niveau à proximité. 
• Désigner des OTM qui n'ont pas de match de leur niveau à proximité. 
• Couvrir plus de rencontres sans augmenter les coûts pour les clubs. 
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• Quelques OTM régionaux sans aptitude 14/24 secondes n'ont pu être désignés 
régulièrement faute de rencontre. 

• La mise en place de Kalisport et du groupe WhatsApp OTM bretons a été un plus pour la 
communication. 

 
Remerciements : 
A Marina NIGNOL et Caroline PILLU, référente OTM et répartitrice et à tous les formateurs et OTM qui 
donnent de leur temps et s'investissent tout au long de la saison dans l'accompagnement et la 
formation. 
 
Félicitations : 
A Flavie CHAILLOT, Thibault ROPERT et Maureen CONAN qui sont sur le parcours de formation nationale et 
ont été sélectionnés pour officier sur les finales de CDF à Bercy. 
Ainsi qu’aux officiels sélectionnés sur les play-offs nationaux et fédéraux et leurs participations aux stages 
nationaux et fédéraux. 
Bravo à Stéphane HERON OTM retenu pour les JO. 
Bravo à nos jeunes pour leurs sélections sur les stages de détection, Loucas MICHEL, Tilouan FAUCHEUX.  
Félicitations aux sifflets d’or de cette saison pour leur fidélité et leur engagement. 
 
Conclusion : 
Il va falloir poursuivre le travail et continuer de former notamment sur les niveaux régionaux PNM, PNF, R2, 
mieux accompagner encore nos jeunes dans l’apprentissage et la gestion des acteurs. 
Sans les arbitres et OTM, les clubs seraient en difficultés alors avançons tous dans la même direction pour 
notre sport et continuons notre combat contre les incivilités croissantes. 
Un grand merci à l’ensemble des acteurs bretons, aux formateurs et aux officiels. Bonnes vacances et on 
se retrouve autour des terrains après un repos bien mérité. 
 

 

Anthony JARNOUX 
Président de la Commission 
Régionale des Officiels 
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POLE DÉVELOPPEMENT 
 

GROUPES COMMUNICATION et ÉVÉNEMENTS 
 
Poursuite de la structuration des Commissions Événements et Communication à l'aide de l'équipe des 
salariés et des élus. 
 
Les objectifs des commissions sont communs : 

• Promouvoir et faire rayonner le Basket-Ball 
• Mettre en valeur et en avant le territoire Breton 
• Harmoniser la communication entre les Comités Départementaux 
• Proposer des événements fédérateurs en lien avec les clubs et rattachés aux Comités 
Départementaux 
• Garder le lien avec l’ensemble des acteurs à l’aide de nos outils digitaux 
• Inciter à participer et fédérer les bénévoles qui participent aux événements 

 
Les objectifs des projets réalisés de la saison 2023-2024 : 

• Structuration de notre stratégie de communication 
• Développement des réseaux sociaux 
• Diffuser le maximum d'informations en lien avec les acteurs du Basket-Ball 

 
Les projets de la saison 2023-2024 : 

• Soutien de l’IRFBB : 
 Stages et formations 
 BPJEPS (actions de formation, portes ouvertes, inscriptions) 
 Arbitrage, joueurs 

• Accompagnement de la promotion du Pôle Espoirs : 
 Communication de rentrée, événements internes, matchs Inter-Pôles tout au long de l’année 
 Camp Inter-Zones U15 (Zone Ouest) – CIZ 
 Camp National (joueurs et joueuses convoqués à Bourges) 
 Tournoi Inter-Comités de Zone U13 – TIC 
 Stage à Saragosse (Espagne) 
 Camp Inter-Comité (CIC) 
 Rassemblement Inter-Comité (RIC) – U13/U14 
 Stade de préparation au Tournoi Inter-Pôles (3 jours) 
 Tournoi qualificatif inter-pôles à Châteauroux 
 Camp Inter-Ligue (CIL) – Pays de la Loire + Bretagne – U13/U14 
 Tournoi Inter-Pôles National U15 à Angers 
 Tournoi Inter-Zones (TIZ) – Zone Ouest U13 
 Camp Inter-Secteur CIS – Zone Ouest + Zone Nord (détection) U14 
 Visite centre de formation 

• Réunions de secteurs 
• Promotion de l'arbitrage 
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• Événements 3x3 : 
 ETR 3x3 à Landerneau 
 Coupe 3x3 entreprise phase départementale Ille-et-Vilaine et phase régionale 
 Breizh Tarmak 3x3 avec Décathlon 
 Master 3x3 régional à Yffiniac (1ère édition) 
 Lite Quest : tournoi international à Dinan, la Ligue est partenaire de cette action 
 Open Plus Super et Junior League à Rennes 

• Autres événements : 
 Plateaux régionaux 
 Open pré-national féminin 
 Rencontre Rémi REVERCHON 
 Job Dating FFBB Impact 2024 (à Rennes et à Vitré) 
 Match de l'EDF Masculins à Brest 
 Foire Internationale de Rennes 
 Challenge Benjamin(e)s 
 Coupe de France (Pays de Fougères Basket, joueur breton Aaron Towo-Nansi, arbitres 

bretons) 
 Femmes au Rebond (deuxième édition) 
 Brocéliande Sport Nature avec Ploërmel 
 Passage de la flamme olympique à Rennes 
 Coupe de Bretagne 

• Relais de la communication des clubs bretons, des Comités Départements et de la FFBB 
• Soutien de l’ensemble des commissions 
 

Les prochains projets à venir (saison 2024-2025) : 
• 10 ans de la Brest Arena en septembre 2024 
• Accueil du Tournoi Inter-Pôles en Bretagne 
• Événements 3x3 

 
Plus globalement : 

• Maintien de la promotion des projets réalisés sur la saison 2023-2024 
• Actions pour la promotion de l’arbitrage, du JAP et des OBE 

 
Nous tenions à remercier tous les acteurs qui contribuent au dynamisme de la Ligue de Bretagne de 
Basket-Ball et de sa communication. 
 
Mention spéciale à nos deux alternantes Mélanie RABILLER et Romane SIMON pour leur contribution à 
l'évolution de notre communication. 
 
 
 

Ann-Lyse LAUNAY Jean-Noël CUEFF 
Responsable groupe Communication Responsable groupe Evènements 
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GROUPE SOCIÉTÉ ET MIXITÉS 
 

Rapport d’activité Société et Mixité 
 
Nous voilà arrivé à l’aube d’un nouveau mandat qui débutera suite aux élections lors de l’assemblée 
général. Une nouvelle équipe aura en charge de poursuivre le développement du basket Breton. 
 
Au sein de ce nouveau comité directeur émergera la base d’une nouvelle commission société et Mixité. 
Mais avant cela, il me faut en quelques mots revenir sur ces dernières années qui ont vu, en Bretagne, et 
dans tous les comités, la citoyenneté prendre une place prépondérante au cœur de la vie de nos 
structures. 
 
De commission citoyenne nous sommes devenus, commission Société et Mixité et par la même avons vu 
notre champ d’action s’agrandir. 
 
En Bretagne nous n’avons pas pu couvrir la totalité du spectre des missions portées par la commission 
Fédérale. Mais de nombreuses actions ont valorisé notre démarche notamment par l’accompagnement 
aux labels, l’accueil du forum National Citoyen, la remise cette année du trophée « Femmes sur tous les 
terrains » pour notre action « Femmes au Rebond ».  
 
Ce dernier projet qui se poursuit doit continuer son chemin, pour permettre aux femmes, aux hommes de 
vivre au mieux leurs investissements dans le basket breton.  
 
Mais au-delà de cette reconnaissance de la FFBB, c’est surtout le développement de la démarche 
citoyenne sur tout le territoire qui est essentiel. 
 
Aujourd’hui dans chaque département se trouvent des référents, ou des commissions société et mixité 
qui permettent de diffuser un message citoyen, de partager des expériences et surtout de se projeter 
ensemble.  
 
Cette dynamique se voit aussi dans les clubs. Cette année ce sont trente-sept dossiers qui ont été 
déposés au PSF au titre du dispositif 5, Société et Mixité. Nous sommes sur la Fédération l’une des régions 
qui a le plus progressé sur ce dispositif.  
 
Les projets, les actions présentées sont riches, elles montrent à quel point nous avons raison dans les 
comités, à la ligue de poursuivre dans cette dynamique. Elle montre aussi que vous tous, clubs, 
entraineurs, arbitres, bénévoles mettez au centre de votre projet basket le vivre ensemble. 
 
Malgré tout, il ne faut pas se voiler la face avec cette magnifique évolution.  
 
Nous avons aujourd’hui dans nos salles, sur nos terrains, dans nos tribunes des incivilités qui sont de plus 
en plus importantes.  
 
Relayer les campagnes « Un supporter, Insupportable » ou « Une différence ou un différend » est certes 
essentiel mais insuffisant. Nous n’avons sans doute pas trouvé les bonnes actions, les bons outils 
complémentaires pour éviter ces dérives.  
 



PV1 – Assemblée Générale – FOUGÈRES – 15 juin 2024  43 

Autour de ces problématiques, il devient sans aucun doute important d’avoir une démarche concertée 
entre tous les acteurs du monde du sport, du social…, afin d’avoir une vision globale, une compréhension 
plus juste des raisons de ces dérives. 
 
Ce n’est que par cette analyse que pourront naitre des solutions concertées, adaptées et partagées. Cette 
réflexion devra faire partie des missions prioritaires du prochain mandat pour la future commission 
société et mixité. 
 
Nous avons tous avancé ensemble ; notre implication ligue – comité - clubs le montre, j’ai confiance dans 
la capacité à se mobiliser autour et pour le basket. 
 
Concernant le challenge « BREIZH SOLIDAIRE », 3 clubs ont présenté un dossier pour ce challenge. 
- Pordic 
- Lanester 
- Yffiniac. 
Les résultats seront dévoilés au cours de l’Assemblée Générale. 
 
Pour clôturer je tiens à remercier vivement les différents membres de la commission société et mixité 
bretonne qui ont œuvré lors de ces 4 années. 
 
Ainsi lors de ce mandat ont participé à cette commission : Emmanuelle PAUGAM, Agnès GREGOIRE, 
Guillaume DE KERMEL, Evelyne DRIANO, Rozenn ROMFORT, Amélie BLANDEAU, Sandrine PIERRE, Didier GOLVAN, 
Gabriel DI FUSCOET, Margaux ULIAN LAOT et Alexandra WOLFF. Merci à toutes et à tous. 
 
Et enfin, parce que sans eux nous aurions eu des difficultés à faire fonctionner cette commission, je 
remercie vivement tous les agents de la ligue pour le temps passé, leurs compétences et leurs sourires. 
 
 
Bonnes vacances et Bon J.O. à tous, 
 
 
 

Jacques PERRIER 
Responsable 
Groupe Société et Mixités 
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COMMISSION AIDES ET SOUTIEN AUX CLUBS/PSF 
 
Le début de saison a été rythmé par la mise en place des « réunions de secteurs » en remplacement des 
printanières permettant l’aide et l’accompagnement des clubs bretons sur 2 thématiques spécifiques : 

- IRFBB : Quels diplômes et quelles formations pour encadrer ? 

- Projet club et PSF : Accompagnement au montage des projets des clubs et aide au montage des 

dossiers de subventions, PSF. 

Ces thématiques étaient animées soit sur un même temps de formation soit en parallèle (en fonction du 
nombre de participants).  
 
A cet effet, Sébastien LEGROS (coordinateur de l’IRFBB), Alexandra WOLFF (CTO et chargée de projets) et 
moi-même nous sommes déplacés sur les 4 départements afin d’assurer des échanges de proximité 
avec les dirigeant.e.s des clubs Bretons. Nous avons doublé le nombre de rencontres en passant de 4 à 8 
dates proposées (2 par département). 
Les réunions se sont déroulées sur un format soirée 19h-21h30 et suivies par un buffet convivial. 
 
8 réunions de secteurs ont été intégrées au calendrier pour accompagner les clubs bretons (3 dates 
maintenues) : 

 

 
 
 
 
 
 
 
Les retours des clubs présents à ses réunions sont très positifs, beaucoup de clés et d’outils ont été 
transmis à cette occasion. Par ailleurs, les nombreux échanges ont permis aux clubs de repartir avec des 
idées de structuration (recrutement d’un(e) apprenti(e) BP, formations...) et d’actions à mettre en place 
(prêt des structures 3x3 par la Ligue possible sur l’organisation d’opens start…). 
 
Les points de vigilance et erreurs manifestes repérées lors de la saisie des dossiers PSF ont été abordés 
lors de ces réunions afin d’appréhender la saisie sereine et anticipée des demandes et de faciliter 
l’articulation des actions dans les 5 dispositifs (structuration du club, 5x5, 3x3, VxE, Mixité et Citoyenneté). 
Il a été rappelé que la demande PSF doit refléter la réalité des actions mises en place au sein des clubs et 

COTES D’ARMOR : 
• Ploufragan : 29/11/2023 (9 participant.e.s, 6 

clubs présents) 
• Dinan : 30/11/2023 (5 participant.e.s, 4 clubs 

présents) 
FINISTERE : 

• Quimper : 19/10/2023 (8 participant.e.s, 5 clubs 
présents) 

• Landerneau : 11/12/20231(6 participant.e.s, 9 
clubs) 

ILLE ET VILAINE : 
• Redon :  26/10/2023 (7 participant.e.s, 8 clubs 

présents) 
• RENNES : 07/12/2023 (10 participant.e.s, 5 clubs 

présents) 
MORBIHAN : 

• Plouay : 12/12/2023 (23 participant.e.s,16 clubs 
présents) 

• Josselin : 13/12/2023 (17 participant.e.s, 10 clubs 
présents) 



PV1 – Assemblée Générale – FOUGÈRES – 15 juin 2024  45 

donc être une « cartographie » des activités des clubs. Il est indispensable de flécher la totalité des actions 
mises en place qu’elles soient novatrices (ex :  le 3x3) ou historiques (5x5 : nombre d’équipes masculines, 
féminines engagées dans les championnats…). 
 
Nous remercions les clubs qui nous ont accueilli à cette occasion. 
Les dates ont été anticipées par rapport à la saison dernière (octobre à décembre) et il a été proposé aux 
clubs participants un accompagnement privilégié dans la rédaction de leur projet club et dans la 
demande PSF qui en découle. 
 
Ces réunions d’accompagnement seront reconduites sur la saison 2024/2025, nous vous invitons à y 
participer. 
 
Au plaisir de vous retrouver lors de ces réunions, 
 
 

Mathilde HEMERY 
Directrice Territoriale 
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RAPPORT DU TRÉSORIER 
 
Vous trouverez dans ce rapport le bilan et le compte de résultat relatifs à l’exercice 2023/2024 (arrêtés à 
la date du 30 avril 2024). 

• Total des produits = 2 273 433 € (+25% par rapport à l’année précédente) 
• Total des charges = 2 291 338 € (+22% par rapport à l’année précédente) 
• Résultat : déficit de 17 905 €, là où notre budget prévisionnel faisait ressortir un déficit de 10 249 €. 

 
Afin d’expliquer ce résultat, j’attire votre attention sur les principaux faits marquants de la saison passée : 

• L’augmentation d’un euro de la part « ligue » sur le socle licence 2023/2024. Néanmoins c’est 
surtout la nouvelle hausse du nombre de licenciés bretons qui nous ravie et nous conforte dans 
l’idée de poursuivre les actions de promotion et de développement. 

• L’Open de France 3x3 qui a été coorganisé avec le comité départemental d’Ille-et-Vilaine en juillet 
2023. Malgré le soutien des collectivités, cet évènement a eu un coût pour la ligue mais aura été 
bénéfique en termes d’image auprès des partenaires et du grand public. 

• La poursuite du déploiement de nos formations avec deux sessions de BPJEPS. Celles-ci ont 
nécessité de renforcer les effectifs. Par ailleurs, il est à noter que la ligue a supporté davantage de 
charges que prévues sur l’exercice passé pour ces formations. Nous serons donc amenés à 
recevoir des produits réévalués à la hausse lors des soldes à percevoir sur 2024/2025. 

 
Du côté des subventions, nous avons bénéficié de 44 200 € au titre du PSF 2023, de 13 000 € au titre de la 
déclinaison territoriale du haut-niveau (ANS) pour le pôle espoir et 19 000 € de la part de la région 
Bretagne. Merci à l’ensemble des personnes (salariés, CTS, élus) qui participent à la recherche et aux 
rédactions de demandes de subventions. 
 
Les soutiens financiers aux équipes engagées en championnat de France jeunes et aux sections sportives 
bretonnes ont été reconduits. En outre, les crédits budgétaires associés sont de nouveau fléchés pour 
2024/2025. 
 
Le budget 2024/2025 proposé tient compte, par prudence, d’une diminution de 3% des licences et 
mutations. La principale évolution relève des charges de personnel avec des recrutements à venir, 
notamment pour le pôle espoirs et la communication. Les charges intègrent également l’amortissement 
des travaux à venir pour l’aménagement de nos locaux. De plus, le développement des formations BPJEPS 
(avec 4 sessions) permet d’attendre davantage de recettes. Enfin il tient compte de l’actualisation du 
barème kilométrique pour les frais de déplacement. Comme chaque année, je tiens à rappeler que la 
croissance de la ligue de Bretagne de basket-ball doit s’opérer en veillant à maîtriser les charges de 
fonctionnement et à optimiser l’impact financier des actions menées. 
 
J’adresse mes plus sincères remerciements aux équipes de la ligue de Bretagne, tout particulièrement à 
Cécile ABELA pour la gestion financière au quotidien et à Mathilde HEMERY pour la construction des 
dossiers de subventions. Je tiens également à remercier les cabinets SECOB et QUINIOU pour leur 
accompagnement et leur expertise. Enfin, une fois n’est pas coutume, je remercie Serge KERHUIEL et Jean-
Jacques KERDONCUFF qui assurent la gestion des indemnités d’officiels. 
 

Antoine LE BERRE 
Trésorier général 
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